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我国城市化进程的推进，创造了大量就业岗位，越来越多在农村务农的人选择到城市工作，他们就是所

谓的农民工，农民工推动着我国城市化的进程，建设了我们现代化的美好家园，然而随之而来很多农民

工的问题日益突出。如：子女上学、就医、就业、户口等问题，其中尤为突出的是农民工工资拖欠问题

。

如果将区链技术应用于农民工工资的发放，必将对解决农民工工资拖欠问题产生影响。因此文章将对应

用区链技术解决农民工工资拖欠问题的优势进行阐述。

一、去中心化：解决信息的不对称



去中心化是区链重要的特征之一，指的是区链使用分布式核算和存储，链上无中心化的硬件或管理机构

存在。链上的每一个节点都享有均等的权益和义务，系统中的数据库是由链上的所有节点共同来维护。

每一个参与者手里都有一个账本，所有交易者的信息都在上边记录着。参与者不需要依靠国家机构就可

以获取链上的任意需要的信息。

比如某三代大家庭家里有二十口人，通常会选择家中比较有威望的一个人记录家庭账目，记账者可能会

有私心，将自己的消费也计入账上。但是在区链上，家庭的每个成员都有一个账本，都要记账，大家都

可以看到总账，每个成员都不能改账。小到一个家庭大到一座城市、一个国家都是这样。将区链技术去

中心化的特征应用于农民工工资的发放，将有以下几方面的作用：

1、企业征信信息及时获取

当前我国的征信系统还是不够完善，企业违规被查出以后，就会被拉入黑名单，进入征信系统。整个过

程我们依靠的是政府机关的力量，然而政府机关的力量毕竟有限。企业违规被查处的概率无法达到百分

之百，还有些违规的企业是没有被发现没有被查处的，因此我们对于企业的信用无法取得全面深入的了

解。

然而应用了区链技术，链上的每一个参与者都处于同一层级，所有节点可以获取相同的信息，大家彼此

都了解。政府、工商局、市场监督局、税务局、人行、企业和农民工都要加入区链，企业的经营活动公

开透明。对于存在违规违法行为，有拖欠工资行为的企业，政府可以及时监测到信息，对其进行处理，



将其拉入黑名单，记入征信系统。

在行政信息生成的同时，全网数据同步，将信息自动公开。这样在企业承包工程中，会及时地获得企业

的征信信息，了解企业征信情况，对于有征信问题的企业拒绝接受其承包工程，也不可以接受分包、转

包的工程，若有违规者，区链自动检测并计入征信系统，并对其依法处置。

无需像以往一样花费大量的精力和财力去核实对方的真实性。农民工在找工作时也可以从区链上获取企

业的征信信息，对企业的基本情况进行了解。因此将区链技术应用于农民工工资发放，企业的征信情况

所有参与者轻松获得。

2、信息公开、准确而全面

区链使用共识算法，区链上的数据面向所有主体公开，每一个主体都可以验证区链上的每一个可信节点

记录的数据。区链上节点分公钥和私钥，公钥对外公开，私钥自己保留，比如个人身份信息私钥的形式

。

这样对于一些不完整、不准确的信息，一些知情人可以没有后顾之忧地将其公布，带动所有参与者的积

极性。区链技术实现了全民参与，使得由传统的政府权力机关监督转变成全民监督。这保证了区链上数

据信息的准确性和全面性。此外，全面参与的特点可以反向使得各个主体在公布信息这一步就能做到准



确。

如今处于互联网时代，互联网的应用使得信息传播的速度提高、信息传播的成本降低、一定程度上也解

决了信息的不对称。然而互联网对于解决信息不对称问题仍然不够彻底。目前的信息集中在一些互联网

公司，互联网公司倡导信息共享，然而信息是其公司获益的基础，因此互联网公司无法做到信息完全共

享，导致信息的垄断。

这样一来数据集中在少数人手里，不仅没有实现数据共享，反而会引起强者越强的马太效应。然而在区

链平台的每个参与主体都有一个账本，每个账本都记录着所有信息，信息不会集中在某一主体手里，从

而实现真正意义上的信息共享。

3、解决企业融资难

农民工工资拖欠的大部分的原因是企业资金不足。目前商业银行开展信贷业务主要的就是对借款人本身

信用的考量。而银行对于企业的了解往往是通过到实地做尽职调查和经借款人授权后通过人行征信系统

、工商、税务等了解企业及企业股东的征信，征信的产生就是由各家银行将借款主体的还款情况上传至

人行征信中心。

征信信息往往存在不完整、真实性较差等问题，银行的风险较大，放贷难度较大。区链的优势在于企业



申请办理时，银行无需通过人行征信系统了解企业征信状况，只需要通过链调取信息就可以全面的了解

企业的经营状况、企业的股东信息和征信状况，从而为企业放贷，企业得到融资。

区链技术的应用，保证了信息的公开、全面、准确、及时，解决了信息的不对称问题，保证了企业资金

的充足、企业的征信良好，可以从源头上遏制工资拖欠问题的发生。

二、不可篡改：监督农民工工资发放

区链具有不可篡改的特征。在整个链上，每个节点对信息的存储核算都会有参与。如果想要修改其中任

何一个节点的信息，在单独一个节点上修改信息是没有意义的，而且修改记录会被记录保存下来，必须

控制超过百分之五十一的节点都来修改，能将区链上的信息修改。

而同时控制百分之五十一的节点的难度非常大，因此区链的安全性很高，这也保证了区链上信息的真实

性。区链的应用，将起到监督企业资金使用的作用。

建筑工程往往层层分包转包，资金往来复杂，对于资金的监管困难。区链上的信息共享，企业的财务状

况、企业资金的使用情况都公开透明，真实可靠。政府机关、农民工等所有链上的参与者都可以看到农

民工工资的发放情况。链上的所有用户彼此监督，都成为监督人。如果企业通过区链来收付资金，企业

每一笔收款，每一笔付款，每笔款项的用途、收付款人，都在区链上真实的记录。



所有信息一经验证成功后就无法进行修改，而且保存。若企业将农民工工资挪作他用，或者延迟未发放

，链上所有的用户都可以发现。农民工可以依法维权、政府可以依法行权，对建筑企业进行处理。如果

对区链上的信息进行篡改，链上的所有用户都会发现，企业的行为就会暴露，所以区链的应用可以有效

监督企业资金的使用。

三、可追溯性：规范用工维权有据

区链技术具有可追溯性。区链具有时间戳的功能，所有区经过验证加入区链后，链上发生的每笔交易，

交易时间、经办人等详情都会准确地记录下来，而且保留。而互联网时代传统的电子数据有着容易破坏

的特征。

区链上的记录不可篡改，每一位农民工的劳务合同、每一笔交易都可以查询。若链上的交易主体发生经

济纠纷，通过区链平台可以对其追本溯源，寻求证据。将区链技术应用于农民工工资发放领域，不仅有

利于实现规范用工、解决农民工工资拖欠纠纷，还有利于市场监管。

1、解决农民工维权意识弱的问题

我国农民工知识水平低，维权意识弱，在打工时往往不懂收集证据，也不会维权。这将导致农民工在发



生工资拖欠时，如果企业无视道德伦理拒不认账，农民工却无据可依，即便求助法律，律师也是束手无

策，农民工的血汗钱就打了水漂。

区链的应用，用技术手段取代了传统的信任，链上对所有参与者一视同仁，无需考虑农民工的维权意识

和知识水平。首先农民工在加入区链时链上会写入一份劳务合同，合同中对于农民工的工作时间、工作

内容、工资水平都进行了规定，企业与农民工在区链上签订合同以后农民工才进场工作，合同的签订确

定了劳务关系。

在企业为农民工发放工资后，发放工资的时间、经办人、收款人姓名、卡号、金额等详细信息都会被打

上时间戳，记录下来。一旦发生纠纷，就可以从链上进行查询，可以从源头逐笔查起，合同和每一笔交

易的经过都可以追溯，为农民工提供了有效的证据，有效的保障了农民工的合法权益。

2、解决市场监管难的问题

在市场监管中，如果认为企业有可疑之处，可以根据交易的时间追查到交易的源头，这就减少了企业违

规的可能。对于农民工工资是否拖欠可以根据时间戳来认定，检查是否正常发放，对于工资拖欠者，可

以追查到源头，找到工资拖欠的原因。

如分包者拖欠农民工工资，经追查是由于总包企业拖欠分包企业，再追查发现是发包方拖欠了总包企业



，可以对拖欠原因进行彻底追查，对各个企业依次按情节严重性处置。区链的可追溯性有效地帮助了监

管部门对于企业违规行为的检查，使得企业朝着规范化发展。

签订劳务合同，对企业用工进行了规范，同时区链的可追溯性保证了区链上的每笔交易的时间、交易的

各个环节都可追查。在工资拖欠后农民工有据可依，监管部门有据可查，区链的应用，在事后为农民工

提供了保障。

结语

区链具有去中心化、公开透明和不可篡改的特质。区链上的每个节点都可以用几乎为零的成本获得真实

的数据信息。将区链技术应用于农民工工资发放领域，可有效监督企业合规使用资金、按时发放农民工

工资，用技术手段解决农民工工资拖欠问题。区链技术的应用必将快速传播，成为新时代的潮流。
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