
阿里巴巴游学项目是管理者的责任

产品名称 阿里巴巴游学项目是管理者的责任

公司名称 杭州黑斑马信息技术有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 杭州市滨江区长河街道滨和路1174号2层（托管
：0043号）（注册地址）

联系电话  13386531520

产品详情

阿里巴巴游学项目从职位上来说阿里巴己组织的人才结构分为员工、Manager(管理者)、Drector(总监).VP
图总裁、CEO等几个后次每个层次有不同的分工，阿里已己的管理者(Manage)责任非常重马总在公开场
合讲话都是很盖和的但时对管理者会笔人，也会说脏字青且越往上会笔得更厉害甚至拍桌子

他对管理者的要求是阿里员工凭什么相信这个阿里已己的文化要富管理者的言行所以会让所有管理者相
信你的员工相信他们的能力，员工为自己于Manager为别人干。当Manager之前要告诉他昨天个人成功就
是你的成功明天别人成功才是你的成功你意不思意走这条路你是不是

承担得起这个职责?员工的未来在哪里三年以后干嘛他需要什么样的成长什么样的机会?这些都是管理者
的责任，阿里内部有一种说法:三年才能成为阿里人”到了三年了他就应该要被调动不动要给他另外的成
长，五年阿里人就e须带新人了这些都要靠Manager来落实。

实际上每次阿里员工主动离职对他的管理者都是个开常大的考验

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

