
灵活用工是基于企业需求

产品名称 灵活用工是基于企业需求

公司名称 企税宝(上海)科技有限公司

价格 .00/件

规格参数 企税宝:灵工

公司地址 上海市闵行区七莘路花园办公区C座

联系电话 4006880068 17621368808

产品详情

“灵活用工”是市场催生，是基于技术变革和社会变化而生。灵活用工可以说是对传统用工模式的优化

，这种模式在发达国家非常成熟，广泛应用于各行各业，职位也从高到低不受限制。灵活用工的突出优

势具体表现为以下两点：

 

降低雇佣风险 

灵活用工是基于企业需求和个人需求，并非建立正式劳动关系，全新的灵活化、多元化人力资源管理模

式，这样的管理模式，在灵活用工平台上，求职者可自行选择适合的任务。因此，用人企业不必承担劳

动风险，风险转移到灵活用工平台。

节约企业成本 

企业人员的招聘也令人头痛，雇佣选择少，无法招聘到高技能人才，并且薪资水平逐年上涨，导致招聘

成本过高。如果企业选择灵活用工平台，市场劳动力可以随时为灵活用工企业服务，企业只需要录取员

工，降低招聘成本，经济高效、省时省力。

另外，企业的管理成本在企业总成本中占有很大份额，包括企业每年支付人力资源管理的时间成本、财

务成本和人力成本。用工单位选择灵活用工平台后，人力管理成本将显著降低。人事管理等琐事不再占



用企业宝贵的发展时间，企业也可以在自己的核心业务发展上投入更多的资源和精力。

通过灵活用工平台支付任务薪酬的新就业形态有着更完整的流动体系，明确的支付规则使得薪酬分配更

为公平、安全。而灵活用工平台作为第三方平台承担着人员分配、薪酬支付和劳动权益保护等责任，基

本杜绝了在以往时常出现的拖欠工资现象。与传统用工模式相比，灵活用工在员工劳动时间、收入报酬

、工作场所、保险福利、劳动关系等方面均有很大不同。从广义看，新就业形态也属于灵活用工范畴。
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