
长沙岳麓区代办劳务派遣许可证 人力资源双证 提供验资
人力资源师证书挂靠 一步到位

产品名称 长沙岳麓区代办劳务派遣许可证 人力资源双证
提供验资 人力资源师证书挂靠 一步到位

公司名称 湖南泰元会计服务有限公司

价格 1000.00/件

规格参数

公司地址 湖南省长沙市芙蓉区湘湖街道车站北路70号万象
新天5栋1010房

联系电话 18073154634 18073154634

产品详情

（一）按劳动力资源种类划分，可分为技术劳务派遣和普通劳务派遣两类型：      1、技术劳务
派遣：其组成主要包括大中专毕业生和专门人才的劳务派遣，由于他们的素质比较高，很受用工单位的
欢迎；      2、普通劳务派遣：其组成主要以农村转移劳动力为主，由于他们好管理、能够吃苦
耐劳，所以也比较受欢迎。    
（二）按员工的原隶属关系分类，可以分为转制式和输出式劳务派遣。      1、转制式劳务派遣
：是指员工已经被用工单位录用，按照原岗位、原工资不变的原则，从现有用工单位的编制中转到劳务
派遣组织，从而变更了关系的主体。员工与劳务派遣组织签订《劳动合同》后，由劳务派遣组织向用工
单位派遣，员工与实施劳务派遣前的用工单位形成一种新的雇佣关系。      2、输出式劳务派遣
：是指劳务派遣组织根据用工单位提出的用工要求，按约定的招聘条件和职务描述从社会招工，经用工
单位面试合格后，由劳务派遣组织办理招聘录用手续、签订《劳动合同》，并派遣到用工单位。   
  （三）按时间长短划分，可分为临时用工、项目用工和季节性用工三种。

整体而言，劳务派遣将在以下几方面对于用工单位提供帮助： （1）有利于降低用人成本。在劳务派遣
关系中，虽然用工单位需要向劳务派遣单位缴纳一定的费用，但与此同时，包括招聘、培训、发放工资
在内的大量工作都可以交由劳务派遣单位负责。而且由于劳务派遣具有较强的灵活性，用工单位可以更
好地按照岗位实际需求使用劳动力，避免在这方面的资源浪费，从而实际上产生降低成本的效果。 （2
）有利于人力资源管理。这些被劳务派遣的劳动者，其人事档案将由劳务派遣单位集中管理，从而降低
用工单位人力资源部门在这方面投入的精力。除此之外，包括缴纳社会保险在内的一系列程序工作，也
将由劳务派遣单位进行操作，帮助用工单位的人力资源部门可以将精力集中在其他方面，从而提高人力
资源管理的效率。 （3）有利于实行激励机制。如果运用得好劳务派遣方式可以在用工单位内部形成良
好的激励机制。一方面，对于用工单位自己的员工来说，劳务派遣职工的到来将对他们形成一定的竞争
压力，从而促进他们更珍惜自己的工作岗位；另一方面，对于那些表现出色的劳务派遣职工，用工单位
也可以在合乎法律规定的情况下向他们提供劳动合同，从而建立起更为长期稳定的劳动关系。 （4）有
利于合法裁减人员。在《劳动合同法》实施的大背景下，用工单位如果由于生产经营需要做出裁员决定
、尤其是大规模裁员的决定，可能需要经历较为复杂的程序以及付出较高的赔偿成本。而在使用劳务派



遣职工的过程中，如果用工单位不需要对方提供劳动服务，可以选择将其退回劳务派遣单位，所需要支
付的成本相对较低。

（5）有利于转移法律风险。与用工单位相比，劳务派遣单位通常具有更为丰富的人事管理经验，并且对
于劳动法律法规更为熟悉。因此一旦未来与劳务派遣职工发生争议，用工单位可以获得来自劳务派遣单
位的配合与帮助，并且依法转移部分法律风险，从而更好地解决有关劳动争议。

“你若委托、我必承诺”！公司视名誉为公司的生命！湖南泰元公司服务有限公司全体员工将竭诚为您

服务，随时欢迎您前来咨询洽谈业务！

公司秉承“服务专业化、价格平民化”的理念为客户解决企业经营过程中所遇到的各种财务管理难题，

我们相信通过我们的不断努力和追求，一定能够实现与广大客户的互利双赢！
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