
牛人组织与人力绩效薪酬咨询服务

产品名称 牛人组织与人力绩效薪酬咨询服务

公司名称 郑州青牛企业管理咨询有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 郑州高新技术产业开发区科学大道与春藤路升龙
又一城d区1号楼2单元18-303室（注册地址）

联系电话  15838061246

产品详情

牛人组织与人力咨询服务由来郑州青牛企业管理咨询有限公司是一家创新导向型企业管理咨询公司，拥
有自研的企业变革核心技术：企业系统管理理论，并运用该核心技术为企业提供综合性的企业管理咨询
服务。青牛咨询在服务企业管理提升的过程中发现，传统的人力资源管理咨询服务公司常常脱离企业的
业务与组织成熟度来进行人力资源管理咨询，往往会导致人力资源管理工作与企业业务两张皮现象，一
方面是企业的业务能力与效率不足、缺乏市场竞争力，另一方面是企业人力资源管理者难以充分难以发
挥作用，为此，青牛咨询司专门成立了为企业提供组织与人力资源管理咨询服务的子品牌： 

牛人组织与人力咨询服务特色特色一、牛人组织与人力咨询服务以员工积极主动、团队协作顺畅、组织
能力持续成长、企业运行高效为出发点，为企业提供系统化的制度革新服务。传统人力资源管理咨询公
司往往以企业表达的某项制度改革为出发点，就某些制度改革某项制度，缺乏系统性，往往达不到预期
效果。特色二、牛人组织与人力资源管理咨询服务以青牛咨询原创企业系统管理理论为方法论来深入业
务、革新企业，革新更系统、更可靠。传统人力资源管理咨询公司以流行的人力资源管理理论为方法论
来改变企业，无法深入业务，常常造成管理与业务两张皮现象。特色三、牛人组织与人力咨询服务以业
务组织成熟度模型为评估工具来定义企业存在的问题，通过解决问题来推动企业管理成熟。传统人力资
源管理咨询公司缺乏业务组织与业务组织成熟度理论，革新的方向和目标往往比较模糊。特色四、牛人
组织与人力咨询服务以调研、方案设计、方案提交、方案执行辅导等咨询作业流程规范化来保障咨询服
务质量。传统人力资源管理咨询公司常常过分依赖咨询老师的个人经验。特色五、牛人组织与人力咨询
服务以企业规模特征、产品特征、老板管理风格为依据为企业量身定制咨询服务内容。传统人力资源管
理咨询公司缺乏明确的定制咨询依据。
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