
天津人事代理外包 天津人事代理 博高企业

产品名称 天津人事代理外包 天津人事代理 博高企业

公司名称 天津博高企业管理服务有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 天津市武清区慧翔大厦京津公路东50米 801室

联系电话 13388009717 13388009717

产品详情

企业使用临时劳务派遣有哪些优势

企业使用临时劳务派遣有哪些优势：

员工管理方便：自由职业者的劳务派遣管理方便，自由职业者的使用和管理与员工文件、
劳动合同管理、技能训练、技能鉴定、社会保险等一系列工作有关。这些工作不需要企业
人事部门担心。

降低招聘成本：临时员工的劳务派遣大大降低了企业的招聘成本。企业选择临时劳务派遣
后，不需要制定招聘计划或发布招聘广告。他们只需要向劳务派遣公司提供工人的数量、
工种、技能和基本条件，而企业不需要支付场地租赁、人力和广告费用。也可以避免招不
符合要求的临时工的麻烦。

提升效率：劳务派遣能为企业提供高效的劳务派遣服务。依据企业用工需求，天津人事代
理公司，劳务派遣公司会迅速挑选和输送相关人才，解决企业人才短缺问题。

劳务派遣工是否有住房

劳务派遣工是否有住房，按照法和住房管理条例的规定，劳务派遣公司也是属于中国境内



注册的法人单位，同样应该为员工缴纳五险一金。劳务派遣公司的经营业务就是劳务外包
，就是经营人才，通过对人才的经营来获取利润，劳务派遣工，既是公司的员工，同时也
是公司经营的产品，按照法律法规的规定，完全应该享受住房待遇，天津人事代理机构，
但是由于劳务公司的规模，派遣人员的质量，用户性质的不同等，天津人事代理，是否有
住房主要看劳务公司的法规意识和经营效益来决定。

劳务派遣的优势：

形成人为的等级，提升工作竞争力。

等级观念，天津人事代理外包，说实话确实已经深刻到所有人的骨子中。劳务派遣用工只能算是单位的
临时工，各项工资待遇都不如正式职工。一些公司对于劳务派遣员工的奖励，就是将其转化为正式职工
。这算是人职业发展的一种方式。

有一些公司看来，《劳动法》规定的较长六个月的试用期，并不够考验职工的本性，因此可能会通过劳
务派遣方式，延长这一“试用期”。

天津人事代理外包-天津人事代理-博高企业由天津博高企业管理服务有限公司提供。“劳务派遣,劳务外
包,保安保洁”选择天津博高企业管理服务有限公司，公司位于：天津市滨海新区华中路16号天威国际园
8-1-402，多年来，博高坚持为客户提供好的服务，联系人：王经理。欢迎广大新老客户来电，来函，亲
临指导，洽谈业务。博高期待成为您的长期合作伙伴！
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