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产品名称 链动2+1模式，如何带领休闲食品渠道变革？.

公司名称 东莞市微三云大数据科技有限公司

价格 .00/件

规格参数

公司地址 东莞石排瑞和路一号

联系电话 18002820787 18002820787

产品详情

整体来看，休闲食品开始面临超出预期的成本上涨压力，加上口罩环境导致需求受压，休闲零食上市公

司毛利率均受到不同程度影响。目前大部分公司已形成线上主流电商为主，社交电商、全民拼购、流通

、社区团购、链动2+1多种渠道为辅的业务模式，通过多元化渠道布局模式，应对口罩环境等对线下客流

的冲击，增强抗风险能力。

休闲零食销售渠道不断升级创新，并呈现多元化发展趋势。预计未来一段时间内，线下渠道仍保持主流

渠道地位，但零食专卖店、便利店等现代渠道不断挤占传统夫妻店市场份额，渠道升级趋势明显。与此

同时，传统电商红利日渐消失，电商销售形式持续创新，口罩环境加速直播电商发展，线上渠道的渗透

率将进一步提升。——今天给大伙分享一下链动2+1模式，如何带领休闲食品渠道变革？

链动2+1模式优势就在于，通过重新设计分销模式和制定商业制度，开辟出一种创新招商赛道。更为重要



的是，链动2+1这个新的商业赛道能够融合供应商、平台、消费者，让三者都能根据自身需要获得利益，

从而形成一个充满高活跃的商业生态圈。

链动2+1玩法：

主要有两个角色：老板，代理。

采用消费休闲食品499为例，消费休闲食品499即可成为代理，代理直推代理可以获得100的奖励。

当代理邀请两位代理即可升级成为老板。

成为老板有什么好处呢？

跳出之前的市场，开拓属于自己的一条新市场；

老板推荐一位代理直接可以拿300奖励；



可以拿团队**收益，也就是间推代理升级成为老板的200奖励；

老板与老板之间具有平台额外奖励的平级补贴。

也就是说，假设用户A成为代理之后，再推荐了A1与A2代理，A即可得到100+100的直推奖励，并且还能

成为老板，当A1也想成为老板的时，则A1需要直推B1以及B2，这样A1也就拿到100+100以及成为老板，

而A团队间推200+200的奖励。

与此同时A1也就可以开始独立开发新市场了，而B1以及B2需要留在A老板这边继续，当B1也想成为老板

的时候，也就需要再发展2个代理，而A则可以一直收货到团队间接推广奖励，200+200。一直都有着团队

新增代理的奖励，一直有人帮你做市场。

而当A1老板去开拓新的市场的时候，则需要继续发展新的C1代理，A1即可获得300.同理B想要成为代理

也同样邀请两位代理，渐渐的以此类托，对于老板而言整个诱惑力将非常的大。

链动2+1模式系统特点

1. 二级分销：二级分销，不存在多层级，合理合规分佣收益；



2. 走人机制：推荐两人消费499成为小雄，即升级成为大雄，关系脱离走人；

3. 留人机制：自身成为大雄后，为上级留开始推荐的两人；

4.上帮下扶：下级成为大雄后，为上级留人，下级未成为大雄，上级帮扶后可获得帮扶基金

随着零食产品的不断创新，零食市场格局不断变化，结构性机会将不断涌现。企业需要面对后疫情时代

零售渠道变革的行业新局面，主动进行业务转型，而链动2+1模式，就可以实现满足人们这种互利共赢的

需求，它是对消费者和工厂双方互利共赢的模式。
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