
公务员面试培训 相对面教育 安徽公务员面试

产品名称 公务员面试培训 相对面教育 安徽公务员面试

公司名称 安徽相对面教育科技有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 安徽省合肥市蜀山区长江西路189号之心城1号楼
2303

联系电话  18056048033

产品详情

地方各级机关公务员的录用，由省级公务员主管部门负责组织，必要时省级公务员主管部
门可以授权设区的市级公务员主管部门组织。中国公务员正规统一都叫国家公务员，不管
是中央还是地方都是国家公务员，具体才分为中央、公务员和地方国家公务员。国家公务
员考试是指：中央、以及中央国家行政机关派驻机构、垂直管理系统所属机构录用机关工
作人员和国家公务员的考试。

中央公务员考试和地方考试性质一样，都属于招录考试，安徽公务员面试，考生填报相应
的职位进行考试，一旦被录取便成为该职位的工作人员。具体公务员政策可参看国家公务
员网的相关政策。中央、的公务员考试包括笔试（公共科目、科目）和面试，以前公共科
目笔试按A、B类职位分别进行。A类职位笔试公共科目为《行政职业能力测验》（A）和
《申论》；B类职位笔试公共科目为《行政职业能力测验》（B）；科目笔试和面试时间
由招考部门自行通知。从2006年开始，A、B类都要考一样的科目，就是《行政职业能力
测验》和《申论》，2022公务员面试培训课程，只不过《行政职业能力测验》分别命题。
在国考招录中，部分性较强的职位需要在笔试结合工作内容、工作性质、工作特点进行考
查，使考试内容体现公务员应当具备的基本能力和要求。为了落实公务员队伍化建设要求
，加大能力测查力度，中国银保监会、中国证监会、机关人察职位和8个非通用语职位将
统一组织科目笔试，



中央采购中心也拿出了几个职位招录，公务员面试辅导班，但均未“显山露水”。与采购
三处副主任科员及以下职位相似的职位为采购监管处主任科员及以下职位，学历要求相同
，也限定了，不同的是要求具有两年的工作年限，这马上抬高了“门槛”。面试比例与计
划录用人数比例一般有3：1、4：1、5：1三种，公务员面试培训，只有通过笔试后，按录
用人数与面试比例确认笔试成绩排名前几位的才有面试资格，进入面试关。国家公务员考
试是指：中央、以及中央国家行政机关派驻机构、垂直管理系统所属机构录用机关工作人
员和国家公务员的考试。

公务员面试培训-相对面教育-安徽公务员面试由安徽相对面教育科技有限公司提供。安徽相对面教育科
技有限公司在教育、培训这一领域倾注了诸多的热忱和热情，相对面一直以客户为中心、为客户创造价
值的理念、以品质、服务来赢得市场，衷心希望能与社会各界合作，共创成功，共创**。相关业务欢迎
垂询，联系人：王老师。
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