
榆林人力外包公司

产品名称 榆林人力外包公司

公司名称 榆林市友缘人力资源有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 陕西省榆林市榆阳区保宁路南建榆路西天樾隆泰
国际酒店6楼

联系电话 0912-8180045 18009121239

产品详情

我公司的服务项目和具体操作

    一、人员招聘及入职

    （一）招聘渠道分析、方案提供 

根据企业需求，提供市场用工信息、整合招聘渠道方案建议

    （二）招聘信息发布，友缘人力公司通过以下渠道建立了内部人才储备库：

   1、通过人才市场、劳务市场、人才中介机构等途径寻找人才；

   2、举办专场招聘会，定向吸引专门人才；

    3、与市内各大高校、中职技校和就业机构搭建合作平台；

    4、通过招聘网站、单位网站、人力资源QQ群等长期发布人员需求信息；

    5、与市级、县级人事部门、劳动部门、劳务办、街道、社区等建立长期合作关系；

    6、在员工中作好宣传工作，通过员工举荐同行业人才等；

    7、通过伯芽公司自己的人才市场、人脉条件选拔各类型的人才。

    （三）具体操作流程

     1、贵单位提出用人需求，注明岗位（工种）、资格要求及人员数量、薪资福利待遇等；



    2、我单位从人才储备库里提取符合贵单位需求的人员，并通知其带上相关证件（身份证，学历
证，岗位资质证等）到本单位人才推荐部面试。若人才库中无匹配人选，立即采取其他渠道招聘；

    3、初试合格者由本单位开具《劳务派遣介绍信》，带上上述证件到贵单位进行复试（含实际操
作）

    4、复试合格者，需到县级以上医院通过体检），持《劳务派遣介绍信》回执，并递交本单位要
求提交的材料（身份证复印件，毕业证复印件，岗位资质证，社保接续卡、照片，体检证明等），审查
无误即签订《劳动合同》。其中试用期充分尊重贵单位意见，待完成以安全教育、职业操守为主题的入
职培训后，开具《劳务派遣通知书》，正式派往贵单位工作，同时及时申缴有关社会保险、办理员工银
行工资卡；

     5、试用不合格者（试用期考核标准以贵单位的要求为准），贵单位可开具《退工通知书》将
员工直接退回本单位，本单位将及时与贵单位人事部联系，了解其不合格的原因，通知测试人员，并立
即推荐新的员工进行试用。

    （三）招聘周期

    1、一般通用型工种及岗位：1-10天；

    2、特殊工种及高端人才：1-20天。
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