
长沙开福区代办劳务派遣许可证 代办人力资源许可证 提供验资
一站式服务

产品名称 长沙开福区代办劳务派遣许可证
代办人力资源许可证 提供验资 一站式服务

公司名称 湖南泰元会计服务有限公司

价格 10000.00/次

规格参数

公司地址 湖南省长沙市芙蓉区湘湖街道车站北路70号万象
新天5栋1010房

联系电话 18073154634 18073154634

产品详情

劳务派遣的具体流程是什么

①业务咨询：了解双方意向，确认合法资
质，交换公司基本情况；

②用人单位提出要求：用人单位根据自身
情况提出用人需求及标准；

③分析考察：依据用人单位提出的要求，
对实际工作环境、岗位进行了解，如有必



要可进行考察，确定劳务人员招聘方法；

④提出派遣方案：根据不同用人单位要求
及现有状况，制定劳务派遣方案；

⑤洽谈方案：双方研究、协商劳务派遣方
案内容，并在合法用工的前提下修改、完
善派遣方案；

⑥签订《劳务派遣合同

》：明确双方权利、义务，分清法律责任
，依法签订《劳务派遣合同》；

⑦实施：
及时与派遣人员签
订《劳动合同

》，并严格执行《劳务派遣合同》之各项
约定。

人力资源管理工作流程主要包括制定人员
招聘计划、招聘录用、岗前培训、试用期
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及转正、绩效考试等五大环节。每一个环
节的工作都是比较细致，且有着具体的要
求的。各个环节的具体工作如下：

一、人员招聘计划：企业在有新的人员需求时，需要制定新的人员招聘计划，然后为招聘工作做好准备
工作。

二、招聘录用：需要由人事部的人员进行面试，在面试合格之后，会进行复试，然后在进行体检，体检
合格者可以正式录用。

三、岗前培训：需要由相关的人员，对于新进入公司的员工进行公司情况以及企业发展前景还有企业相
关规范等各个方面的岗前培训。

四、试用期及转正：与新员工签订相应的劳动合同，试用期为三到三个月，在试用期满之后，可以填写
《员工转正申请表》办理转正手续。

五、绩效考核：需要制定了具体的绩效以及考核方法，以对公司正式的员工进行终效考核，作为发放绩
效奖金的主要依据。

人力资源管理工作流程主要分上述的五个环节，每一个环节的工作内容，在不同的企业又会有相应的变
化。作为人力资源管理部门，必须要完成这几个环节的工作。

     湖南泰元会计服务有限公司公司是
一家经财政局批准认可的具备代理记账资
质的会计公司，会计为广大中小企业提供
财务代理、涉税事项、财务咨询等工作。



我们的会计都具有良好的素质和职业道德
，为客户严守商业秘密是我们的职责以真
诚、实惠的服务宗旨，为您在长沙大市成
立公司提供更多便利、快捷、有效的服务
。本公司服务宗旨：诚信、高效、实惠，
成为您信任的事业伙伴。我们将信守承诺
，来赢得您的支持和信任，并与您共同成
长。
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