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产品详情

南通企业安全应急预案编制与演练、安全生产事故应急救援预案

应急预案编制与演练、应急能力评估

1、应急预案编制、演练

人员密集场所应急培训，疏散演习策划

危险化学品单位应急预案编制、培训、演习策划

组织专家对企业编制的预案进行评审

应急预案的建立不仅为企业预防生产安全事故，建立健全生产安全事故灾难应急响应机制，有效防范生
产安全事故灾难，提高应急处置能力，大限度的降低生产安全事故灾难造成的危害，减少人员安全，财
产损失，也对企业进行全方位的风险评估，对各工作岗位事故分析及处理进行细化，为企业安全生产管
理提供有效、实用的技术支撑。南通企业安全应急预案编制与演练、安全生产事故应急救援预案

应急预案组成：综合应急预案、专项应急预案及处置方案、事故风险评估、应急物资清单等。

2、应急能力建设评估

针对企业预防与应急准备、风险监测与预警、应急处置与救援、事后恢复与重建四个方面按照静态查评
和动态考评两个方法对企业应急能力进行全面的评估。

3、提供应急预案管理咨询，为政府、企事业单位、社会团体等应急建设提供一整套高效、实用的解决方
案。

生产经营单位生产安全事故应急预案评审指南



为了贯彻实施《生产安全事故应急预案管理办法》(国家安全监管总局令第17号），指导生产经营单位做
好生产安全事故应急预案(以下简称应急预案）评审工作，提高应急预案的科学性、针对性和实效性，依
据《生产经营单位安全生产事故应急预案编制导则》(以下简称《导则》），编制本指南。

一、评审方法

应急预案评审采取形式评审和要素评审两种方法。形式评审主要用于应急预案备案时的评审，要素评审
用于生产经营单位组织的应急预案评审工作。应急预案评审采用符合、基本符合、不符合三种意见进行
判定。对于基本符合和不符合的项目，应给出具体修改意见或建议。

(一）形式评审。依据《导则》和有关行业规范，对应急预案的层次结构、内容格式、语言文字、附件项
目以及编制程序等内容进行审查，重点审查应急预案的规范性和编制程序。应急预案形式评审的具体内
容及要求，见附件1。

(二）要素评审。依据国家有关法律法规、《导则》和有关行业规范，从合法性、完整性、针对性、实用
性、科学性、操作性和衔接性等方面对应急预案进行评审。为细化评审，采用列表方式分别对应急预案
的要素进行评审。评审时，将应急预案的要素内容与评审表中所列要素的内容进行对照，判断是否符合
有关要求，指出存在问题及不足。应急预案要素分为关键要素和一般要素。应急预案要素评审的具体内
容及要求

关键要素是指应急预案构成要素中必须规范的内容。这些要素涉及生产经营单位日常应急管理及应急救
援的关键环节，具体包括危险源辨识与风险分析、组织机构及职责、信息报告与处置和应急响应程序与
处置技术等要素。关键要素必须符合生产经营单位实际和有关规定要求。南通企业安全应急预案编制与
演练、安全生产事故应急救援预案

一般要素是指应急预案构成要素中可简写或省略的内容。这些要素不涉及生产经营单位日常应急管理及
应急救援的关键环节，具体包括应急预案中的编制目的、编制依据、适用范围、工作原则、单位概况等
要素。

二、评审程序

应急预案编制完成后，生产经营单位应在广泛征求意见的基础上，对应急预案进行评审。

(一）评审准备。成立应急预案评审工作组，落实参加评审的单位或人员，将应急预案及有关资料在评审
前送达参加评审的单位或人员。

(二）组织评审。评审工作应由生产经营单位主要负责人或主管安全生产工作的负责人主持，参加应急预
案评审人员应符合《生产安全事故应急预案管理办法》要求。生产经营规模小、人员少的单位，可以采
取演练的方式对应急预案进行论证，必要时应邀请相关主管部门或安全管理人员参加。应急预案评审工
作组讨论并提出会议评审意见。

(三）修订完善。生产经营单位应认真分析研究评审意见，按照评审意见对应急预案进行修订和完善。评
审意见要求重新组织评审的，生产经营单位应组织有关部门对应急预案重新进行评审。

(四）批准印发。生产经营单位的应急预案经评审或论证，符合要求的，由生产经营单位主要负责人签发
。

三、评审要点



应急预案评审应坚持实事求是的工作原则，结合生产经营单位工作实际，按照《导则》和有关行业规范
，从以下七个方面进行评审。

(一）合法性。符合有关法律、法规、规章和标准，以及有关部门和上级单位规范性文件要求。

(二）完整性。具备《导则》所规定的各项要素。

(三）针对性。紧密结合本单位危险源辨识与风险分析。
(四）实用性。切合本单位工作实际，与生产安全事故应急处置能力相适应。

(五）科学性。组织体系、信息报送和处置方案等内容科学合理。

(六）操作性。应急响应程序和保障措施等内容切实可行。
(七）衔接性。综合、专项应急预案和现场处置方案形成体系，并与相关部门或单位应急预案相互衔接。

有关部门应急预案的评审工作可参照本指南。

安全应急预案指面对突发事件如自然灾害、重特大事故、环境公害及人为破坏的应急管理、指挥、救援
计划等。它一般应建立在综合防灾规划上。其几大重要子系统为：完善的应急组织管理指挥系统；强有
力的应急工程救援保障体系；综合协调、应对自如的相互支持系统；充分备灾的保障供应体系；体现综
合救援的应急队伍等。

     应急预案几大重要子系统为：完善的应急组织管理指挥系统；强有力的应急工程救援保障体系；
综合协调、应对自如的相互支持系统；充分备灾的保障供应体系；体现综合救援的应急队伍等。从文体
角度看，应急预案是应用写作学科研究的重要文体之一。

     应急预案应形成体系，针对各级各类可能发生的事故和所有危险源制定专项应急预案和现场处置
方案，并明确事前、事发、事中、事后的各个过程中相关部门和有关人员的职责。生产规模小、危险因
素少的生产经营单位，综合应急预案和专项应急预案可以合并编写。南通企业安全应急预案编制与演练
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     综合应急预案是从总体上阐述事故的应急方针、政策，应急组织结构及相关应急职责，应急行动
、措施和保障等基本要求和程序，是应对各类事故的综合性文件。

     专项应急预案是针对具体的事故类别（如煤矿瓦斯爆炸、危险化学品泄漏等事故）、危险源和应
急保障而制定的计划或方案，是综合应急预案的组成部分，应按照应急预案的程序和要求组织制定，并
作为综合应急预案的附件。专项应急预案应制定明确的救援程序和具体的应急救援措施。

     现场处置方案是针对具体的装置、场所或设施、岗位所制定的应急处置措施。现场处置方案应具
体、简单、针对性强。现场处置方案应根据风险评估及危险性控制措施逐一编制，做到事故相关人员应
知应会，熟练掌握，并通过应急演练，做到迅速反应、正确处置。南通企业安全应急预案编制与演练、
安全生产事故应急救援预案
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