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中山如何才能避免拍出呆板固定化的团队照？ 

服装不一，但风格统一

你是否有这样的经历？公司通知拍团队照，让大家穿职业化一点的衣服，后来发现有人没穿，然后大家
勉强拍了，但效果非常不好。

服装不用每个人穿得一样，但是风格得统一。可是商务风，亦或business
casual，也可是适合你团队所在行业的衣服风格。
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错落有致，巧用留白

超过三人的团队照，场景里一般会出现不同高度的凳子，上面的案例里用了吧椅、沙发、扶手椅、爬梯
来帮助9个成员站位，甚至利用到了沙发靠背的高度，一共5种高度，增加错落有致的感觉，让整体画面
不呆板。沙发不是拿来全部坐人的，适当的留白，增加空间感，和有序的美感。

半真实的造型

一群人站在一起，难免在快门按下的那一刻有人的表情早已僵化了。摄影师可以引导大家跳起来，或往
前跑，或举手，或拥抱⋯⋯在动感里抓拍下大家真实的表情。

不用每个人都很清晰

每个人都非常清晰的照片会缺少重点，失真。团队照的核心之一是透过人物体现团队精神，例如在下方



案例中，主角是拥抱的两人，突出团队成员间的感激之情，对同事/领导的千言万语融合在一个有力的拥
抱中，而后面拍手的其他成员不用拍摄得非常清晰，虚化掉，起到烘托氛围的作用。

团队照不是把所有人装下就好。如果真是想拍出优质的团队照要靠所有人的努力，不是两分钟大家站好
按下快门就好。人与人之间太密集有种公司节奏比较杂乱无章之感。
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