
个体工商户招聘员工需要签订劳动合同吗？

产品名称 个体工商户招聘员工需要签订劳动合同吗？

公司名称 湖北仟晨咨询有限公司

价格 .00/个

规格参数 品牌:仟晨
服务项目:公司注册
服务区域:武汉

公司地址 武汉市武昌区武珞路中南国际城C2座

联系电话  18086611301

产品详情

是否需要签订劳动合同

《劳动合同法》明确规定了适用劳动合同法的范围：

中华人民共和国境内的企业、个体经济组织、民办非企业单位等组织(以下称用人单位)与劳动者建立劳

动关系，订立、履行、变更、解除或者终止劳动合同，适用本法。

国家机关、事业单位、社会团体和与其建立劳动关系的劳动者，订立、履行、变更、解除或者终止劳动

合同，依照本法执行。



同时，劳动合同法也明确规定，用人单位自用工之日起即与劳动者建立劳动关系。用人单位应当建立职

工名册备查。

建立劳动关系，应当订立书面劳动合同。

已建立劳动关系，未同时订立书面劳动合同的，应当自用工之日起一个月内订立书面劳动合同。

也就是说，劳动合同法的适用范围是包括个体工商户的，在中国境内的个体工商户与劳动者建立劳动关

系的，需要订立书面劳动合同。
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