
东莞厚街保安公司通过考核调动队员的积极性

产品名称 东莞厚街保安公司通过考核调动队员的积极性

公司名称 广东威远保安服务有限公司

价格 2800.00/个

规格参数 品牌:威远
地区:广东
优势:持证上岗

公司地址 佛山市禅城区华远西路57号2座204房

联系电话  13669882224

产品详情

对于东莞厚街保安公司老队员的管理来说，既要做他们的“严师”，又要做他们的“益友”，要宽严相
济。工作中要做队员的“严师”，坚持高标准、高要求，要求队员严格遵守相关法律法规和公司的各项
规章制度，一丝不苟地完成客户交办的各项任务。日常工作中还要注意在岗位安排上争取队员的意见，
在力所能及的范围内合理调配，尽量做到让队员满意。生活中要做队员的“益友”，要关心队员疾苦，
尽力为队员“减负”。比如有的执勤点居住环境艰苦，我们就出面找客户协商解决;有的班组队员工作比
较单调，我们就发动队员开展娱乐活动;对于有食堂的单位，我们主动与领导协商，解决队员就餐问题，
队员们吃好了，工作起来也带劲。

 

在东莞厚街保安公司岗培训方面，我们结合大队实际，取消了统一的队别学习方式和训练模式，因地制
宜，在确保完成培训科目的前提下，由各岗点根据自身实际安排培训时间，大队负责定期检查培训效果
。这样一来，基层岗点在时间安排和内容选择上更加灵活，队员们也更加容易接受。通过学习公司的各
项规章制度和相关杂志中的保安员的典型事迹，逐步培养他们爱岗敬业和甘于奉献的精神。通过日常的
业务训练，提高了队员们的业务技能，使他们掌握了日常工作中的动作要领和易发事件的处理方法。

此外，我们为每个新队员都建有个人小档案，用来记录他们的工作过程，并定期给队员家长汇报队员的
表现和成绩。提高队员整体素质是一个系统的工作，由一名新队员到一名合格的保安员，再到能独立处
理问题的保安员，这个过程大概需要两到三个月的时间，这个时间段需要管理者对新队员进行系统的培
训，才能让他们尽快进入角色。为此，我们制订了详细的学习和训练计划，以班为单位组织学习和训练
，大队每月进行考核，通过考核来调动各班的积极性。
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