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产品名称 上海公司注册后如何为员工交社保、代理记账公
司全程代理怎么收费

公司名称 上海唐送明清企业服务（集团）有限公司

价格 200.00/项

规格参数

公司地址 上海市闵行区剑川路955号大零号湾康博大厦100
8-1室

联系电话 13020135675 13020135675

产品详情

很多人都想知道上海公司如何为员工交社保。他们在讨论时，会说：“我们的公司刚成立，规模不大，
公司只有五个人。我们三个是创始人，算是老板。另外两个员工刚入职，就要求我们为其交社保。我们
公司的资金没走对公账户，也没有交过社保，现在我们想为员工提供保障并保护他们的利益，因此我们
决定为员工交社保。如果我们只交这两名雇员的，会不会有太多麻烦呢?我们能挂靠吗?手续费会很高吗?

上海公司注册后如何为员工交社保

上海公司如何为员工交社保

此外，还有一些朋友要开办自己的公司，问自己的公司，公司将如何为员工交社保呢?接下来，中投世纪
来为大家解疑答惑，告诉大家上海公司如何为员工交社保。

关于公司如何为员工交社保，中投世纪提供了两种方案。

一种是找到企业社保代缴公司，这需要提供员工的相关信息并支付一定的代理费。具体情况，可以咨询
中投世纪等代理商。

第二种解决方案是企业自行为其雇员交社保。具体步骤如下：

1、公司应到公司注册地社会保障部门办理社会保障保证，并准备社保资料。应当提供营业执照，组织机



构代码证，公章，原件和复印件。公司法人和办理人员身份证复印件;单位社会保险登记表。

2、公司应在近的公积金缴存管理部门办理公积金登记。需要营业执照，组织机构代码证明，公章，原件
和复印件;法人身份证复印件和办理人员单位公积金登记申请表。

3、公司员工必须提交身份证复印件，1英寸白底照片，个人信息登记表和社会保障附加文件;如果员工已
经在其他单位支付了社保费用，则可以直接填写社保增员表格。

4、公司社保经办人员待其单位社保证、公章，参保人员资料到社会保障部门统一处理，完成后即可取得
社保卡。但是不同城市办理时间，或多或少有些不同。

5、员工申请住房公积金时应提交身份证复印件;单位应当填写住房公积金的汇缴清册，并加盖公章，报
住房公积金管理部门。单位提交明细清单后，需要到指定银行为职工开户个人账户。

6、缴费后，职工缴纳五险一金后，企业将按照公司所在地五险一金的缴存比例，每月向人社局缴纳五险
，并到住房公积金管理中心缴纳公积金。
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