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一、公司名称

根据《若干规定》要求，私募基金管理人应当在名称中标明“私募基金”“私募基金管理”“创业投资

”字样，并在经营范围中标明“私募投资基金管理”“私募证券投资基金管理”“私募股权投资基金管

理”“创业投资基金管理”等体现受托管理私募基金特点的字样。我们经常见到的公司名称一般是这样

的表述：

×××私募股权基金管理有限公司

×××私募证券基金管理有限公司

×××私募基金管理有限公司

×××创业投资有限公司

×××私募基金管理合伙企业（有限合伙）

×××私募股权基金管理合伙企业（有限合伙）

另外，在经营范围上，各地工商局在办理私募基金管理人注册时，统一使用两类表述：

1、私募证券投资基金管理服务（须在中国证券投资基金业协会完成登记备案后方可从事经营活动）



2、私募股权投资基金管理、创业投资基金管理服务（须在中国证券投资基金业协会完成登记备案后方可

从事经营活动）

 

二、注册及实缴资本

目前监管部门对私募管理人的注册资本、实缴资本没有明确的要求。但是根据中基协的规定，实缴资本

不足200万元、实缴比例未达注册资本25%的情况，协会将在私募基金管理人公示信息中予以特别提示。

在长期对私募管理人登记情况进行跟踪了解的过程中，我们发现大部分管理人参照的是注册资本1000万

、实缴资本250万的标准，这个是行业一般水平板。我们在做选择时，可以参考行业一般水平，即注册资

本1000万、实缴资本250万，如果出资能力不足，可以适当减少注册及实缴资本。

另外，根据中基协发布的最新版登记材料清单，可以提交验资报告或银行回单，优选银行回单，需加盖

银行业务章，记载的出资人、认缴资本额、实缴资本额与工商登记信息一致。因此，验资报告并非必须

提交的材料。

三、员工人数

根据中基协发布的《私募基金管理人登记须知》要求，全职员工人数至少5人。其中高管至少2人，即法

定代表人、合规风控负责人，其他高管可根据公司实际情况酌情设置，这些非必备高管的岗位也可以自

行选择，比如副总经理、投资总监、财务总监等。

最新的登记材料清单中要求上传全体员工简历及社保证明。全体员工简历应涵盖员工基本信息、学习经

历、工作经历等；社保缴费记录应显示员工姓名及申请机构名称，新参保无缴费记录的可提供社保增员

记录等，第三方人力资源服务机构代缴的上传申请机构签署的代缴协议、人力资源服务资历证明文件、

代缴记录；退休返聘的上传退休证。

四、实际控制人/第一大股东

结合最新的登记材料清单以及中基协之前发布的私募管理人登记案例，在实操中对于实控人的要求应关

注以下几点：

1、实控人作为股东应具备对应的出资能力，见上文“出资人信息”的相关要求。

2、实控人如果是自然人，应具备一定的行业经验，具体来说：

（1）私募证券基金管理人：具备3年以上金融行业或投资管理等方面工作经历

（2）私募股权、创业投资基金管理人：具备3年以上金融行业、投资管理或拟投领域相关产业、科研等

方面工作经历



（3）如果实控人不具备上述行经验的话，应该提交材料说明如何履行职责。

另外，实控人如果是自然人，需要在私募基金管理公司任职，且最好担任高管参与公司日常经营管理决

策，对公司具有实际控制力，从而保证公司治理结构的稳定。

五、高管人员

结合日常实操，提醒大家关注以下几点：

1、作为必备高管，法定代表人、合规风控负责人需要具备3年以上与拟任职务相关的工作经历，并且具

有一定的管理工作经历。

2、负责投资的高管，实操中很多时候由法定代表人担任，要求如下：

证券类

3年以上证券、基金、期货投资管理等相关工作经历

2年以上可追溯的产品投资业绩

担任基金经理或投资决策负责人

单只产品净资产规模不低于1000万

多人共同管理产品规模平均计算

个人账户、作为产品投资者、企业自有资金投资、管理他人账户、模拟盘等不作为业绩证明材料

股权/创投类

3年以上股权投资、创业投资等相关工作经历

曾主导至少2起投资于未上市企业股权的项目

所有项目初始投资金额合计不低于1000万

参与了尽职调查、投资决策等重要环节，并发挥了关键性作用

个人股权投资、投向国家禁止或限制性行业的股权投资、投向冲突行业的股权投资、作为投资者参与的

项目投资不作为项目投资证明材料

股权/创投类负责投资的高管要求中，新登记清单删除了项目成功退出证明，只需要主导过2起股权投资



项目。

3、负责投资的高管如果不是公司股东，没有出资持股，应说明如何通过制度安排或激励机制等方式保证

其稳定性。

4、最后，不得临时聘请挂名人员，即禁止人员挂靠。

目前看来，对拟申请私募管理人登记的机构影响最大的就是高管的业绩要求，整体来看标准提升了很多

。但协会也给予了3个月过渡期，目前仍然按照之前的要求审核，自2022年9月3日起按照新标准来，所以

正在申请私募管理人的小伙伴们要抓紧时间了，私募行业的准入门槛会越来越高，且行且珍惜。
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