
私募基金管理人尽调核查内容盘点解读

产品名称 私募基金管理人尽调核查内容盘点解读

公司名称 腾博智慧云商股份有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 深圳市福田区沙嘴路红树湾壹号 1805

联系电话  17665360161

产品详情

私募基金管理人尽调核查要点盘点及分析

工商及网络舆情核查

为方便论述，被收购的私募基金管理人以下称“标的公司”。

需结合协会对私募基金管理人名称、经营范围的要求，对标的公司的成立时间、名称、经营范围、注册
资本、注册地等基本信息进行核查。相关基本信息需符合监管要求，注意查看部分事项是否存在无法整
改的可能性（例如经营范围可能无法变更，则会导致本次收购无任何意义）。

对于标的公司主体、标的公司的股东、高管均做网络舆情核查，防止出现影响股权变更的事项，例如股
东自身存在失信或诉讼情况，直接影响股东会的表决及股权的转让。

（二）私募基金管理人公示信息

除了通过“企查查”、“国家企业信用信息公示系统”、百度等方式对标的公司进行公开渠道检索外，
还需关注私募基金管理人公示系统的如下两方面信息：

1. 是否存在异常情况

目前被协会公示异常的情况主要包括“未按要求进行产品更新或重大事项更新累计2次及以上”，以及“
根据《关于要求异常经营私募基金管理人限期提交专项法律意见书的公告》（中基协发2018〕2号）的规
定”而被异常的情形。前者在完成整改前将暂停产品备案，后者未如期提交法律意见书或法律意见书就
存续资格发表否定意见的，都将大概率致使该主体被注销登记。

2. 信息报送是否正常

通过协会公示的标的公司产品信息，查看公司是否存在待完成的定期报送义务，如是，需标的公司尽快



完成信息报送，防止被列入异常机构名录。

（三）股权架构

需对标的公司的历史沿革及目前股权架构、实际控制人进行核查。一方面，协会对于近一年内已发生过
股权变更的，将关注本次变更的缘由、变更的真实性、是否及时向协会及投资人作信息披露等；如否，
则存在合规风险。

（四）关联方

协会对于变更前的关联方关注度不是很高，但据笔者所在团队的案件经办经验，却也存在此类反馈情形
。协会主要关注股权变更前的关联方名单、关联方展业情况，与标的公司的关联交易、利益输送等，防
止借股权变更规避监管。

（五）在管产品

1. 在管产品尽量完成清算

条件允许的情况下，建议标的公司产品全部清算完毕后再对其收购，防止因产品的管理交割问题衍生一
系列的纠纷或风险。若确有产品无法短期内清算完毕，则需就管理费、超额收益、管理权限等事项与全
体投资人、托管人、外包机构（如有）进行沟通，签署补充协议并在Ambers系统更新。若在管产品存在
纠纷或潜在纠纷风险的，例如退出困难，产品签有刚兑协议或存在资金池等合规问题，则建议标的公司
进行彻底整顿后再接手。

2. 需向在管产品的投资人完成信息披露工作

根据《私募投资基金信息披露管理办法》第十八条，“发生以下重大事项的，信息披露义务人应当按照
基金合同的约定及时向投资者披露：⋯⋯（四）管理人的法定代表人、执行事务合伙人（委派代表）、
实际控制人发生变更的；⋯⋯”，同时根据协会监管要求，标的公司发生控股股东、实际控制人、法定
代表人变更的，需根据基金合同的约定向投资人做好充分的信息披露工作并取得回执，同时还需在私募
基金信息披露备份系统做好相应的信披工作。尽管条文规定的是“依照基金合同的约定”向投资人进行
信息披露，但据笔者项目经验，协会一般还是会要求管理人做书面的信息披露并取得投资人的同意回函
。

另，协会于2020年2月14日正式上线了信息披露备份系统的投资者定向披露功能，投资者将可以通过“投
资者登录端口”查看所购买私募基金的信息披露报告。投资者查询端口的开放，将进一步降低信息披露
的成本、提高信息披露效率，那么在此情形下是否仍需取得投资人同意的回执？期待协会的反馈意见。

3. 新任基金经理到位

对于存在迫切发产品需求的收购方，可能在签署完毕股权转让协议后即全面接管标的公司，为实现顺利



发行产品的目的，建议收购方接手标的公司后，尽快安排基金经理到岗，包括签署劳动合同、缴纳社保
，以及添加至从业人员管理系统等。

（六）标的公司的内控治理

1. 财务核查

根据标的公司审计报告，核查标的公司的债权、债务情况。对于存在大额应收、应付等情况的，协会将
重点关注发生缘由，是否存在内幕交易、是否侵害投资人利益等情况。此外，对于注册资本，还需注意
是否存在抽逃出资情形，这些在后续管理人重大变更法律意见书中也将成为重点关注事项。

除财务数据外，“或有负债”同样为重点关注内容，可从标的公司是否存在对外担保、是否与基金投资
人签有刚兑协议、是否有其他违规情形并被监管部门处罚的风险等角度进行深入了解。

2. 劳动、人事核查

注意核查标的公司是否存在劳动、人事相关的纠纷或潜在纠纷，对于离职人员是否已顺利办理完成从业
人员系统的离职备案工作，如标的公司风控负责人离职，收购方是否可以短期内寻找到适格新风控？这
些都将在后续法律意见书出具的进程中起到关键作用。

3. 经营场地核查

相关房屋租赁合同是否已到期？合同是否需解除或变更？此外，还需注意相关物业、水电的交割事项。
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