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产品名称 （私募证券）厦门私募证券基金公司设立可以享
受哪些政策福利

公司名称 腾博智慧云商股份有限公司推广部

价格 .00/个

规格参数

公司地址 深圳市福田区绿景红树湾壹号1805

联系电话 18938955250 18938955250

产品详情

2022年厦门私募基金公司注册优惠政策盘点

目前全国各地对于私募管股权基金公司注册都或多或少颁布了相对应的激励政策，下面我们就厦门厦门
市思明区私募股权基金公司注册整理部分优惠政策，办法适用于注册并入驻思明区私募投资基金集聚区
（以下简称基金集聚区）、在中国证券投资基金业协会登记备案、符合以下条件的私募投资基金管理人
（以下简称基金管理人）。具体享受优惠政策的条件及优惠政策如下：

私募股权投资基金管理人实缴注册资本（实际募集资金）不少于300万元，管理资金规模不少于5000万元
；私募证券投资基金管理人注册资本（募集资金）不少于1000万元（首期到资不少于300万元），基金产
品注册资本不少于2000万元（首期到资不少于500万元）。上述资金仅限货币出资。

私募股权投资基金管理人通过设立关联公司或分支机构，以管理人与普通合伙人分离、双普通合伙人等
模式收取超额收益及50%以上（含）管理费的，视同私募股权投资基金管理人，适用本办法。

一、租金补助：对基金集聚区内新增的基金管理人，自入驻基金集聚区之日起3年内，给予25元/㎡/月的
租金补助，补助面积不超过300㎡。租金补助期间，办公场所不得转租、出借或改变用途；违反规定的，
应退还已取得的租金补助。

二、经营奖励：对基金集聚区内年度经营利润达到200万元的基金管理人，按经营利润的3%给予奖励。

三、规模奖励：对基金集聚区内管理资金规模不低于10亿元的私募证券投资基金管理人，按经营利润的1
%给予奖励；对基金集聚区内管理资金规模不低于30亿元的私募股权投资基金管理人，按经营利润（不



含投资收益分成）的1%给予奖励。

四、基金产品奖励：对基金集聚区内年度基金产品利润达到1000万元的私募证券投资基金管理人，按基
金产品利润的0.5%给予奖励。

五、骨干人才补助：对基金集聚区内的基金管理人新引进、年薪达到50万元的员工，按全额累进方式给
予如下补助：年薪100万元以下的，按年薪的2%给予补助，年薪100万元以上（含）150万元以下的，按年
薪的3%给予补助，年薪150万元以上（含）200万元以下的，按年薪的4%给予补助，年薪200万元以上（
含）的，按年薪的5%给予补助。

六、人才生活补助：对基金集聚区内的基金管理人新引进落户、工作满一年的人才，在享受市、区人才
政策的基础上，给予以下一次性生活补助：博士（不超过40周岁）每人3万元、硕士研究生（不超过35周
岁）每人2万元、“双一流”建设高校（学科）及世界最新排名前200名大学本科生（不超过30周岁）每
人1万元。

七、重点产业人才奖励：对在基金集聚区内的基金管理人中任职的人才，每年给予不超过15个名额（一
家基金管理人不超过3个名额），参照思明区总部经济和重点产业人才政策认定为金融产业重点人才、享
受相关扶持政策。

 以上内容由腾博国际王小姐根据经验撰写，详情请点击主页咨询

腾博成立于 2005 年，是一家集全球商务、科技、投资于一体的企业高端服务提供商，秉承着贴心服务创
造价值的核心理念，在严格风控的前提下， 为全球企业提供战略定位、政策咨询、财税代理、行业准入
、跨境通行、金融牌照、全球布局等多元化服务。作为深圳早期深耕商事服务行业的企业之一，腾博拥
有丰富的价值沉淀与社会资源，并一直遵循专业态度与卓越服务准则，致力为企业的发展作
出重贡献。截至目前，已成功为超 10 万家企业及个人提供优质的金融与商务服务。
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