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产品名称 人力资源外包服务认证证书申报 劳务派遣流程

公司名称 广东昊霖企业管理有限公司

价格 .00/个

规格参数 可售卖地:全国
服务优势:全程一对一咨询辅导办理
办理周期:1-3个工作日

公司地址 深圳市宝安区松岗街道芙蓉路9号

联系电话 17707584459 17707584459

产品详情

人力资源流程外包、人力资源咨询外包以及劳务派遣和劳动关系外包是人力资源外包的三大板块，通过
人力资源外包可以给企业带来新的活力，帮助企业规避用人风险。

【广东昊霖企业管理有限公司】

劳务派遣的流程

1、业务资讯，初步了解双方意向，确认合法资质，交换公司基本情
况并加以说明。

2、分析考察。依据用人单位要求，对实际工作环境，岗位进行了解
，如有必要可进行考察。

3、提供派遣方案：根据不同用人单位要求及其现状，制定劳务派遣
方案。



4、洽谈方案;双方研究协商劳务派遣方案内容，并在合法用工的前提
下修改，完善派遣方案。

5、签订《劳务派遣合同》：明确双方权利、义务，分清法律责任，
依法签订《劳务派遣合同》。

6、实施，提供服务：与员工签订劳动合同，严格执行《劳务派遣合
同》的约定。

在这里，我们必须强调劳务派遣和中介的区别，两者的根本区别在与
劳务派遣组织必须和劳动派遣人员签订劳动合同，建立劳动关系，是
企业与员工的关系，调整适用与劳动法。

人力资源流程外包、人力资源咨询外包以及劳务派遣和劳动关系外包是人力资源外包的三大板块，通过
人力资源外包可以给企业带来新的活力，帮助企业规避用人风险。但是任何事情都不是的，外包也是一
把双刃剑，如果处理得当，则能促进公司的发展，反之，也能给公司带来风险。就当前人力资源外包市
场而言，还存在着许多不规范，需要各用人单位在实际运用中注意。
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