
人力资源外包服务认证证书能够体现企业的能力

产品名称 人力资源外包服务认证证书能够体现企业的能力

公司名称 广东昊霖企业管理有限公司

价格 .00/个

规格参数 服务优势:一对一服务
办理周期:7-10个工作日
办理资料:企业简介

公司地址 广东省深圳市宝安区松岗街道芙蓉路9号

联系电话  18029803901

产品详情

人力资源外包服务认证证书能够体现企业的能力

人力资源外包服务是现在很常见的一种服务类型，

这种服务主要由人力资源公司或者是劳务派遣、劳务外包公司提供。

近几年，不管是企业或者个人对于人力资源公司都不太相信，总觉得人力资源公司、劳务派遣公司都是
骗子，

是黑心企业的代表，究竟事实是不是如此呢？其实，人力资源公司和劳务派遣公司不一定是骗子，

企业和个人和这些公司时一定要找正规的企业，找齐全的人力资源公司。

人力资源外包服务更加不是原罪，人力资源外包服务是为用人单位和求职者都提供了更多的选择和交流
的机会。

人力资源外包服务的重要性，早在《人力资源市场暂行条例》上就有体现。

人力资源外包（Human Resource Outsourcing），暨通过与第三方企业合作，
承担原来企业内部员工需要完成的部分工作。

其核心内容是，在资源有限的 情况下，为了扩大核心业务优势，减少非企业内部业务的工作量，

将这些服 务承包给比自身具有更多成本优势和知识的第三方服务提供商。通过人力资 源外包，



可以降低企业的人力成本，提高企业的内部效率。就目前市场上来看， 基本人力资源外包业务包括：

人事行政性作业外包、薪酬作业外包、员工关怀外
包、社保作业外包、个人所得税代扣代缴外包、人才或人力招聘外包等等。

劳动人事法律法规时常变化，各个地区政策差异明显，通过HR行政事务外包，

可节省大量时间精力，消除管理盲区，降低风险，缓解压力。

关于人力资源相关的内容就是以上这些，如果企业有人力资源相关的需求可以联系我们，空间无限很乐
意为您服务。
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