
减少碳排放，全面提升合规管理体系

产品名称 减少碳排放，全面提升合规管理体系

公司名称 成都安华职业技能培训学校有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 成都市成华区杉板桥路699号12栋1单元8楼805-80
8号

联系电话 18224445339 18224445339

产品详情

不同的行业、不同的企业，会面临不同的合规问题。这与企业所在的行业特征和企业自身经营特点密切
相关。一个合格的合规管理部，应当建立一份较为完整清晰的企业合规问题库。具体如下表，对于那些
屡查屡犯，对企业有重大合规风险

的，就是企业面临的突出合规问题。

那企业合规师和碳排放之间有哪些联系呢？

企业合规管理是对企业法律、财务、升级、进出口、劳动环境、社会责任等多方面进行合规管控，具有
较强的综合性、独立性和技术性。

而碳排放管理师是指从事企事业单位的二氧化碳等温室气体排放监测、统计核算、核查、交易、咨询等
工作专ye技术人员。

企业当前遇到的合规突出问题进行案情分析：

我局于2019年7月26日对你单位进行了现场检查,发现你单位是2018年北京市重点碳排放单位，按照《北京
市生态环境局关于做好2019年重点碳排放单位管理和碳排放权交易试点工作的通知》(京环发 (2019] 6号)
要求应于5月15日前提交2018年度碳排放第三方核查报告。但你单位逾期未报送，我单位于7月11日向你
单位出具《责令改正违法行为决定书》(京环境责改字 (2019] Z6号)， 要求你单位在5个工作日内改正，你
单位于7月16日收悉，但在7月26日我单位再次检查时仍未改正。以上事实，有现场检查笔录、调查询问
笔录、营业执照复印件、授权委托书、身份证复印件、责令改正违法行为决定书等证据为凭。你单位的
上述行为违反了《关于北京市在严格控制碳排放总量前提下开展碳排放权交易试点工作的决定》第三条
的规定。我局于2019年8月30日告知你单位违法事实、处罚依据和拟作出的处罚决定,并告知你单位有要求
听证和陈述申辩的权利。你单位于2019年9月2日向我局提交了书面陈述申辩意见，就未按规定提交碳排
放第三方核查报告问题做了相关情况说明，并对违法事实提出异议，并提出不予处罚的建议。经复核，
我局对事实进行重新认定，关于积极改正违法行为的情节酌情予以考虑，不予处罚的意见不予采纳。以
上事实，有《行政处罚听证告知书》(京环境监察听告字 [2019] 106号)



、《送达回证》和你单位提交的书面陈述申辩意见为证。

依据《关于北京市在严格控制碳排放总量前提下开展碳排放权交易试点工作的决定》第四条的规定，我
局决定如下:

对你单位处以二万元罚款。

限于接到本处罚决定书之日起十五日内持行政处罚缴款书到你单位存款账户银行以转账的方式缴纳罚款
，未在银行开立账户，以现金方式就近到银行的对公营业机构缴纳。逾期不缴纳罚款的，每日按罚款数
额的百分之三加处罚款。缴纳罚款后三日内将行政处罚缴款书第yi联复印件寄至我局。

如不服本处罚决定，可在收到本处罚决定书之日起六十日内向环境保护部或者向北京市人民政府申请复
议，也可在六个月内直接向海淀区人民法院起诉。申请行政复议或者提起行政诉讼，不停止行政处罚决
定的执行。逾期不申请行政复议，不提起行政诉讼，又不履行本处罚决定的，我局将依法申请人民法院
强制执行。

 

碳排放管理效益高的企业将会通过管理为自身创造价值，但仅从环保角度管理碳排放的做法是不全面的
，因为涉及到企业战略调整，应当将其纳入到合规管理体系形成良性互动，通盘考虑才能实现效率和效
益。

除了碳排放职业下的企业合规师之外，还有其他的专ye领域：企业人力资源管理师、企业合规师、薪税
师、劳动关系协调师、互联网金融理财规划师、就业指导师、企业管理师、企业文化师⋯⋯
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