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产品名称 GB/T33718合同履约能力评价认证
证书能更有效体现企业的能力

公司名称 广东昊霖企业管理有限公司

价格 .00/个

规格参数 有效期:三年
服务范围:全国中小微企业
可售卖地:全国

公司地址 广东省深圳市宝安区松岗街道芙蓉路9号

联系电话  18029803901

产品详情

GB/T33718合同履约能力评价认证   证书能更有效体现企业的能力

注意审查合同的主体。主体的行为能力可以决定合同的效力。对于特殊行业的主体，要审查其是否具有
从事合同项下行为的资格，如果合同主体不具有法律、

行政法规规定的资格的，可能导致合同无效，因此对主体的审查也是合同审查的重点。

对于无权代理、无权处分的主体签订的合同，应当在审查意见中明确可能导致合同被变更、被撤销的法
律后果。注意合同是否附条件或附期限。

注意合同中是否存在无效的条款，包括无效的免责条款和无效的条款。无效的免责条款即《合同法》第5
3条的规定：造成因故意和重大过失造成对方财产损失的免责条款。

完成规定要做的工作，终成功地达到项目的目的。基本内容是定义和控制列入或未列入项目的事项。

1.项目时间管理。其作用是保证在规定时间内完成项目。要求培养规划技巧。有经验的项目管理人员应
该知道，当项目偏离规划时，如何让它重回规划。

2.项目费用管理。项目费用管理，是为了保证在批准的预算内完成项目所必需的诸

 过程的全体。要求项目管理人员培养经营技巧，处理诸如成本估计、计划预算、成本控制、资本预算
以及基本财务结算等事务。



3.项目采购管理。项目采购管理，需要进行的过程都是为了从项目组织外部获取货物或服务。

项目管理人员应掌握较强的合同管理技巧。例如，应能理解定价合同相对于“成本附加”合同所隐含的
风险，

应了解签约中关键的法律原则。

5.项目人力资源管理。项目人力资源管理，是为了保证有效地使用参加项目者的个别能力。

着重于人员的管理能力，包括冲突的处理、对职员工作动力的促进、高效率的组织结构规划、

团队工作和团队形成以及人际关系技巧。

项目管理必须要有确定的目标，在规定的时段内或规定的时间点之前完成可交付的成果，

项目的终都要有一定的产出——提供某种规定的产品或服务。

项目在既定的资源基础上进行，要使得项目在不浪费资源的前提下产出可交付物，项目管理就派上用场
了
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