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标题3演示(可以不写标题)

三是能够帮助企业提升竞争力。进行人事外包，企业人力资源部门可以从繁琐的重复务中
解脱出来，投入到的战略性工作上去，从而提升企业的人力资源管理水平和竞争力。

据悉，自从开展综合人事外包业务以来，很多的企业都选择签订人事外包协议，综合人事
外包业务被越来越多的用人单位所认同和接纳。

企业将面临人力资源储备和成本节省之间的矛盾。另外，随着劳动力市场向卖方市场的转
变，招聘公司的困难变得越来越突出。在这种情况下，人力资源调配应运而生，可以有效
解决上述问题。
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服务外包的三方法律关系中，承包单位与服务人员之间是劳动合同关系或其他雇佣关系；
承包单位与发包单位是民事合同关系；发包单位与服务人员之间无直接关系，正规人力资
源公司电话，在具体的外包业务完成过程中发包单位只是根据服务项目的具体工作要求，
通过承包单位对服务人员进行间接的指挥。

传统的劳务关系是一对一的雇佣关系，在正规人力资源公司关系中，鹤壁正规人力资源公
司，正规人力资源公司公司（即用人单位），用人单位和劳动者由三方参与。工人首先与
派遣单位签订“劳动合同”，并成为派遣单位的“雇员”。

 招聘外包是非便捷呢？这种业务外包的方式是非常合适的，可以帮助人力资源部门摆脱
那些非常繁杂的日常行政工作，这样的话精力就可以投入到事务上面，可以投入到人力资
源的战略发展方面，这样的话就可以提升人力资源的管理层次。

正规人力资源公司工可以成为正式员工吗？正规人力资源公司工能否转正取决于用人单位
。而且因为正规人力资源公司工和派遣机构签订合同，需要和用人单位签订劳动合同才能
成为正式员工。据了解，正规人力资源公司联系方式，在一些事业单位的招聘中，如事业
单位，正规人力资源公司制度还比较少见。

正规人力资源公司联系方式-国顺人力资源丰富由河南国顺人力资源服务有限公司提供。河南国顺人力资
源服务有限公司在劳务输出这一领域倾注了诸多的热忱和热情，国顺一直以客户为中心、为客户创造价
值的理念、以品质、服务来赢得市场，衷心希望能与社会各界合作，共创成功，共创辉煌。相关业务欢
迎垂询，联系人：宋总。同时本公司还是从事河南劳务派遣，河南劳务派遣公司，河南人力资源公司的
服务商，欢迎来电咨询。
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