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产品名称 疫情期间“灵活用工”是否将成为共享经济的揭
幕者？

公司名称 企税宝(上海)科技有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 上海市闵行区七莘路花园办公区C座

联系电话 4006880068 17621368808

产品详情

受疫情影响，市场机制的正常发挥受到了一定阻碍。例如，人力、物料等生产要素不能像往常一样不间

断供应；不少企业未能及时复工复产，产能利用率低，出现人力资源闲置；企业运营成本显著上升，甚

至部分企业面临生产经营困难，面临倒闭等。在许多经济活动受疫情冲击的同时，像灵活用工等新业态

、新模式反而表现活跃。对于全社会而言，其优势在于可有效避免人员集聚接触、降低生产运营成本，

灵活用工特有的资源要素配置方式，有利于帮助部分行业企业率先复工复产，促进经济社会正常运转。

发展中的灵活用工作为一种新的经济业态，与传统运营模式有很大不同，它更多地表现为不同市场主体

通过创新资源要素配置方式，提高资源要素配置效率，使有限资源创造出更大价值，进而实现过去没有

达到的共享多赢。例如，“共享单车”实际上是利用信息技术，让租车便捷化。“灵活用工”机制的发

展，是利用信息化平台，实现用工制度灵活调整与员工作业时间重新组合，把劳动力的潜能充分发掘出

来。灵活用工平台的发展，不仅能够帮助小微企业应对疫情冲击，也能帮助从业者获得更高的收入。

在灵活用工小编看来，受疫情影响歇停业的企业经营情况和现金流本来就较为困难，继续支付较高的人

工成本、租金无疑是“雪上加霜”，通过灵活用工模式，可以使困难企业获得一定“补偿”，更好地帮

助部分企业渡过疫情难关。

灵活用工不仅可以解决资源供需不匹配问题，还可以促进资源实现更有效配置。特别是在疫情防控期间

，灵活用工可以通过较低成本实现资源流通，进而为双方节约了劳动力、办公用房等要素成本。
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