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产品名称 多发工资额下个月扣回个税怎么算？年终奖并入
当月工资如何计算个税

公司名称 上海秦苍财务咨询（集团）公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 剑川路955弄康博科创大厦1008室

联系电话 13020135683 13020135683

产品详情

多发工资额下个月扣回个税怎么算

对于上月多发了补助下月做工资的情况,是在税后扣出的.

扣个税一般是上月提,隔月扣,

要区分清楚,你是当月发工资还是隔月发工资,

当月发工资就是1月工资1月发,隔月发工资就是1月工资二月发.

第一种情况:当月发工资

假设1月工资1000,财务在1月计提100个税,你到手工资900,以此类推

第二种情况:隔月发工资

假设1月工资1000,财务在1月计提100个税,2月份发1月份工资,你到手工资还是900;

2月工资800,财务在2月计提80个税,3月发2月工资,你到手工资就是720,后续月份以此类推.

上月多发了工资扣回的税款如何做会计处理?

对于上月多发了工资扣回的税款,则会计处理如下:

1、如果是生产成本多计提了,会影响当期成本的真实性,需要冲回.



借:应付职工薪酬-工资

贷:生产成本 / 制造费用

金额较小就不用冲回了,直接从本月扣除就是了.

2、如果是管理费用和销售费用计提多了,本月直接少提就是了.因为都是本年损益,不影响年度利润和企业
所得税.
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