
上海人员外包是否需要资质

产品名称 上海人员外包是否需要资质

公司名称 静翡（上海）企业管理有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 上海市普陀区曹杨路1040弄中友大厦516室

联系电话 15202106300 19534072647

产品详情

人员外包需要资质。

如果是劳务派遣，现在要有劳务派遣经营许可证，如果是人事外包，要有人力资源服务许可证如果是项

目外包，企业营业执照上必须包含经营范围。

根据《建筑管理法》的第六十二条规定，凡是工程实行劳务分包的，肯定是需要具备的，签约成功，一

般合同都要去建设局备案，如果是通过必选的方式进入者，有劳务资质才有资格去招投标。所以，题目

中问劳务外包是否要资质，答案是肯定的。

扩展资料：

劳务外包注意事项：

劳务外包法律关系受《合同法》相关法律法规调整，一般以双方约定为准。



(一)承包单位应具备相应的劳务承包资质、用工资质及安全生产条件

一般在实践中，取得承包资质的法人单位均经过行政主管机关的安全生产审查，企业应注意合同有效期

需在该单位资质有效期之内，一旦承包单位资质被行政机关吊销，企业应当及时终止劳务外包合同。

(二)建筑类外包合同应及时足额支付工程价款

对于建筑工程项目外包，根据我国建筑法律规定，发包人需在欠付工程价款范围内对实际施工人承担责

任。因此，企业应按照工程外包合同约定及时足额向承包单位支付工程款，否则实际施工人受到损害时

，可将发包人列为被告，并由发包人承担相应的赔付责任。

(三)作业场地安全及生产设施设备安全

在签订合同时，可尽量约定由承包单位负责对作业场地进行必要的安全防护，由承包单位自行准备作业

所需设施设备及安全防护器具。
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