
芜湖涉外劳务派遣许可证好办吗

产品名称 芜湖涉外劳务派遣许可证好办吗

公司名称 芜湖江枫企业管理咨询有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 芜湖市弋江区中央城财富街1号楼910室

联系电话 19942478626 18196506350

产品详情

涉外劳务派遣许可证，只是一种外贸中介，经营公司和劳务人员之间并不直接形成劳动关系;涉外劳务派
遣公司与劳动者签订派遣合同以后，劳动者在境外被派遣单位就业。

开办劳务派遣组织，由主办单位按隶属关系经区县劳动和社会保障局、市属企业主管部门审核后，向市
劳动和社会保障局提出申请，市劳动和社会保障局自接到申请之日起20日内进行审核，对符合条件的，
核发《劳务派遣资质证书》。主办单位持《资质证书》到工商行政管理部门按有关规定进行法人登记。

办理涉外劳务派遣许可证需要哪些条件?

1、符合企业法人设立的条件;

2、具有法律、外语、财会资格的专职工作人员，有完善的工作制度和员工守则;

3、备用金不低于50万元;

4、非境外机构、个人及外国驻华机构的证明;

5、法律、行政法规规定的其他条件;

办理涉外劳务派遣许可证需要哪些材料?

1、具有法律、外语、财会资格的专职工作人员，有健全的工作制度和工作人员守则;

2、公司营业执照副本复印件、法人身份证复印件、公司章程复印件;

4、中国商务部批准书;

5、境外雇主外籍证明;



6、境外被派遣单位资产证明;

7、法律、行政法规规定的其他材料。

涉外劳务派遣许可证有效期：

许可证自颁发之日起有效期为3年。境外机构、个人及外国驻华机构不得在中国境内从事境外就业中介活
动。申请机构应当自领取许可证之日起30日内，到工商行政管理机关申请企业法人设立登记或者变更登
记，并应当于设立登记或者变更登记核准之日起10日内，到所在地的省级劳动保障行政部门和公安机关
备案。

关于涉外劳务派遣许可证法律法规：

《劳动合同法》第66条规定：“第六十六条劳动合同用工是中国的企业基本用工形式。劳务派遣用工是
补充形式，只能在临时性、辅助性或者替代性的工作岗位上实施。”“前款规定的临时性工作岗位是指
存续时间不超过六个月的岗位;辅助性工作岗位是指为主营业务岗位提供服务的非主营业务岗位;替代性工
作岗位是指用工单位的劳动者因脱产学习、休假等原因无法工作的一定期间内，可以由其他劳动者替代
工作的岗位。”“用工单位应当严格控制劳务派遣用工数量，不得超过其用工总量的一定比例，具体比
例由国务院劳动行政部门规定。”
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