
选择专业的代理记账服务公司避免经常更换会计会有利弊

产品名称 选择专业的代理记账服务公司避免经常更换会计
会有利弊

公司名称 苏州益策企业管理有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 苏州苏州市姑苏区金门路688号东建大厦603室

联系电话  13771985080

产品详情

找苏州益策企业管理有限公司这样的专业的苏州代理记账公司为您服

务！

公司可以经常换会计吗？回答是不可以经常换会计。

经常换会计的弊病很多，基本没有什么好处，除非财务人员职业道德

不佳和专业能力无法胜任岗位工作的时候，企业有权利换掉财务人员

。

可以这样说，目前不论是大公司还是小公司，无论是国企还是民营企

业，其财务岗位在企业运营和管理上发挥了非常重要的作用。

现在的财务人员已经不是过去的只会记账、算账和报账的“账房先生



”，而是在胜任专业能力的提升，需要参与到企业的生产经营中去，

需要懂业务、会管理，熟悉公司的业务流程和管理流程，为生产经营

提供服务和风险控制，且参与公司的重大经营决策------，这么重要的

岗位，频繁换人，无论是对内经营还是对外部的影响都会产生一定的

不好因素。

公司经常换财务人员的弊端：

1、经常换财务人员对外部影响很坏，尤其是财务人员要经常面对财

政、税务、银行和会计事务所中介机构等部门和专业机构，经常换人

后；

一是如果业务衔接不及时，可能会导致税款解缴不及时、dai款偿还不

及时等问题，给企业造成不必要的损失。

二是对外产生不好的影响，外部会怀疑公司是否存在财务造jia等信息

失真的问题，如果是上市公司财务总监的更换，还需要进行对外公示

。

2、经常换财务人员，使财务人员无法熟悉企业的生产经营过程、无

法系统掌握企业的业务流程和管理制度、无法熟悉公司内部的业务类

型和特点------，因为不熟悉、不了解，会计核算的准确性和及时性很

难保证，更无法实施有效的财务管理。

3、经常换财务人员的公司，会让人们对该公司有这样的判断：



一是这个公司的用人机制有问题，好人留不住，“坏人”干不长。

二是企业管理很乱，办公室人际很严重，管理环境很差，使财务人员

无法开展工作。

三是财务账目很乱，一堆乱账，无从下手，将财务人员“吓跑了”。

四是个别老板的“少纳税”意识，让有能力的财务人员，只能选择离

开。

五是公司对使用财务人员的标准很高，迟迟找不到合适的专业人员，

导致频繁换人！

总之，公司经常更换财务人员弊病很多，不仅影响公司内部的核算和

管理，还影响公司的外部形象；当然，如果财务人员的职业道德有问

题，专业能力不能满足公司的核算和财务管理要求，该换掉还是需要

换掉的，但不要频繁更换财务人员。
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