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产品详情

为进一步加强广东劳务派遣管理，规范劳务派遣用工行为，促进劳务派遣健康有序发展，切实维护被派
遣劳动者合法权益，广东省人力资源和社会保障厅于2020年10月28日，发布了《广东省人力资源和社会
保障厅关于进一步规范劳务派遣管理的指导意见》，此意见于2020年12月1日起正式实施。下面就为大家
详细讲解一下广东新劳务派遣资质办理条件，需要注意的是，该指导意见已经与原实施办法已有较大差
异，到底有哪些区别，请接着往下看。

首先是劳务派遣资质办理条件中的注册资本：

原《劳务派遣实施办法》规定注册资本不得少于200w，《指导意见》中已变更为由“注册资本”变为了
“实缴资本”。

根据公司法相关法律规定，一般公司在设立时只需认缴资本即可，无需事先实缴资本，此处的“实缴资
本”实际大大提高了准入资格。

经营场所：以前对于劳务派遣经营场所只是规定与开展业务相适应的固定的经营场所，12月1日开始，劳
务派遣资质办理对经营场所的面积做出了明确规定，总公司：不少于100平方米的独立办公服务场所；分
公司：不少于50平方米的独立办公服务场所。

设施方面：以前劳务派遣资质中规定只要有与开展业务相适应的固定的设施即可，目前已变更为要对开
展业务的必备设施做出了明确规定，要求必备电脑、打印机、复印机、、档案柜、网络设备和网络服务
等基本办公设施。

规章制度：对相关管理人员的职业以及法律素养提出了要求，劳务派遣资质办理条件中要求参加从事劳
务派遣业务必备的法律法规政策等知识技能培训和职业技能等级认定。

同时，广东新劳务派遣资质申请条件中要求所有“新许可、变更、延续、撤销、吊销、注销”等情况的
劳务派遣公司均要在指定官方网络上进行公示。对于公示制度，虽然在《实施办法》等法律法规中并未
明确规定，但依照相关行政许可的规定，实践中通常都有此要求，但是此前公示手段不限于在网上，也



未限定网上公示平台，而是根据地方规定因地而异，此次《指导意见》明确规定了广东省统一的公示平
台为“信用广东”、“广东省行政执法信息公示平台”。

以上便是广东劳务派遣资质的申请条件，各位企业主在办理或申请劳务派遣资质时一定要注意以上相关
更改内容。如有不了解或有疑问，可一起探讨。腾博国际作为拥有15年创办历史的高端企业服务企业，
服务内容涵盖公司注册、财务管理及各类金融牌照申请等整个企业生命周期，为企业提供全方位的金融
配套服务。

劳务派遣是一种新型的雇佣方式，与雇主分离的灵活的劳动关系。其实它的本质就是用人单位将劳务出
租给劳务派遣机构，用人单位与管理者分离，由此达到即可满足企业用人需求，又可提供劳动者就业机
会的效果。劳动行政部门要求劳务派遣业务的经营，须依法申请经营许可。通过审核，可依法办理相应
的公司登记；未通过审核，任何单位和个人不得从事劳务派遣业务活动。总的来说，如果想要经营劳务
派遣业务就必须获得许可证。但劳务派遣经营许可证可不是谁都能办理的，来看看你够不够“资格”吧
！

劳务派遣经营许可证办理条件：

1、场地：办公区或商业区（禁止居民区）；

2、总公司需要具备100平以上的固定经营场所；

3、企业注册实缴资金不得低于200万元；

4、配备经营活动所需的相关设施；

5、具有符合法律法规的劳务派遣企业管理制度；

6、严格执行其它相关法律法规的要求。

劳务派遣经营许可证办理所需资料：

1、工商营业执照正副本；

2、企业章程以及验资报告或财务审计报告；

3、劳务派遣信息管理系统；

4、劳务派遣经营许可证申请书；

5、拟定与用人单位签订的劳务派遣协议；

6、经营场所的房产证或租赁使用证明；

7、劳务派遣企业管理制度。

劳务派遣经营许可证办理流程：



1、企业名称核准；

2、申请开户（资金200万以上，需验资报告）；

3、提交劳务派遣经营许可证申请书；

4、有关部门受理进行审批；

5、审批通过，颁发劳务派遣经营许可证；

6、申请人凭经营许可证申办企业工商营业执照；

7、提交开具社保户的资料，开社保户；

8、线上通过劳务派遣申请平台验证领取劳务派遣许可证原件。

相信了解过劳务派遣的人都知道个人办理劳务派遣经营许可证需要面对的问题有很多。其中难的就是资
料准备及整理，还有如何在审核阶段提高通过率。

办理难点

01资料准备及整理

劳务派遣所需资料比较多，要求准备人员有足够的经验以及能力。若资料准备不齐全或信息不准确，将
会被驳回。驳回后申请人需要重新整理资料，再提交申请，由此往复，这期间所消耗的时间精力，不言
而喻！

02如何提高通过率

审核阶段的通过率与无专属的办理人员有着莫大的关系。

个人办理审核通过率低，很大一部分原因是因为无专属的办理人员。缺乏拥有丰富的办理经验的人员，
对办理流程进行及时的跟进与事情处理，加之办理审核标准严苛，会更难以通过；

或因申请人办理经验少，资料准备不够严谨、明确、有条理，导致审核时长远超规定期限，无限期的延
长了经营活动的开展，造成不可估量的经济损失。

所以满足条件只是步，办理劳务派遣经营许可证不是一件轻松的事。

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

