
安全等级保护三级认证，测评机构直接服务，一站式过等保

产品名称 安全等级保护三级认证，测评机构直接服务，一
站式过等保

公司名称 国源天顺安全服务有限公司

价格 .00/个

规格参数 机构:等级保护测评机构
服务:一站式等保服务
优点:拥有5年等级保护项目经验

公司地址 北京市东城区广渠家园25楼5层501（注册地址）

联系电话  15652968977

产品详情

信息系统安全等保三级认证

信息安全等级保护，是对信息和信息载体按照重要性等级分级别进行保护的一种工作，在中国、美国等
很多国家都存在的一种信息安全领域的工作。在中国，信息安全等级保护广义上为涉及到该工作的标准
、产品、系统、信息等均依据等级保护思想的安全工作；狭义上一般指信息系统安全等级保护。

安全等级保护三级测评 

测评经验： 此条测评项主要是检查客户有没有设立安全管理部门来具体负责信息安全工作，一般来说，
政府单位会设立信息中心负责，并且会设置信息中心主任（一般就默认为安全主管），而在测评过程中
发现，企业在这方面做的工作就不够，很多企业就只是有个兼职的部门来做这个事，而且没有相应的安
全主管或安全负责人。我们在对这项进行测评的时候，要询问并记录安全管理责任部门、责任人、安全
主管的具体名称，并要查看具体的岗位职责文件（有可能在任命文件中会提到）。

b：应设立系统管理员、网络管理员、安全管理员等岗位，并定义各个工作岗位的职责。

测评经验 ：这条就比较容易测评了，就访谈客户看看有没有设立安全管理员、网络管理员、系统管理
员、数据库管理员、机房管理员等职位，并且应提供专门的任职职责文件。一般来说，既然标准都着重
提出安全、系统、网络这三个管理员，所以我们也要着重看。值得注意的是，一是安全管理员必须是专
职的，不能由任何其他管理员兼任；二是系统管理员和数据库管理员不能为同一自然人，这两点要特别
注意。但在很多真实环境中，客户方往往都没有专门设立相应的管理员，特别是安全管理员，并且根本
不会出什么文件来明确各管理员的职责，本人遇到过的一个单位，整个安全部门就两个人，这种情况就
是需要整改了。



c：应成立指导和管理信息安全工作的委员会或领导小组，其最高领导由单位主管领导委任或授权。

测评经验 ：在这一条测评项中，我们要询问客户方是否成立了信息安全委员会或者领导小组，不能客
户说成立了就成立了，我们应该要查看领导小组成立的正式文件，要查看这个文件中的组长和组员，要
求文件中应有每个人的联系方式以及工作职责。值得注意的是：领导小组的组长应由企业一把手担任，
虽然标准中没说必须，但在我国国情下（自行脑补国家信息安全领导小组组长），都应该由一把手来担
任。

可以分享个真实的案例，我们当地的一家高校门户网站被入侵，首页发布了一些影响较大的言论，造成
了一些影响，这种情况下，一把手当时是首当其冲的，所以我们测评过程中都是要求客户要由一把手来
负责安全工作。

d：应制定文件明确安全管理机构各个部门和岗位的职责、分工和技能要求。

测评经验：这一条中，我们要检查部门、岗位职责文件，查看部门职责是否覆盖物理、网络、系统安全
等各个方面。岗位职责文件其实也可以查看招聘要求，招聘的时候一般就会说明此岗位的职责和需要的
技能要求。一般我建议客户的整改方案是制作一份部门的职责的文件，里面全面描述部门职责、人员划
分及职责的情况。
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