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手持式激光焊接的生产吗？

手持式激光焊接速度快，比传统焊接-10倍，一台机器一年至少能节省3个焊工。焊接后的
焊缝平滑漂亮，减少后续打磨工序，节省时间和成本。激光焊接工件无变形，无焊接伤痕
，焊接牢固。激光焊接耗材少，使用寿命长。手持式激光焊机焊头可配备5米/10米进口光
纤，灵活方便室内焊接。? ? 激光焊接是工业生产中常用的焊接设备，也是激光材料加工
不可或缺的机器。激光焊机从早期发展到现在技术已经成熟，焊机已经产生了很多类型，
其中包括广泛使用的手持式激光焊机。? ? 传统的焊接机实际上成本高，而且工人也不能
留下来，受到感情和疾病等多种因素的影响，使用自动化的机械工作具有良好的协调作用
，不受人为因素的影响，而且可以迅速应用于不同的工作场所，简单的设备可以焊接。? ?
光纤激光焊接的优势:? ? 手持激光焊接，没有细密的焊接工作台，消耗品能量低，设置设
备的配置维护成本低，同样在环境下我们需要维护的是工作台，手动激光设置设备的配置
只要配备手持激光焊接讨论就能完成作业，在交换方面，零件的交换成本低，如果自己不
知道交换的话，厂家就可以直接维护。

昊胜激光焊接设备维护保养三大窍门



?大家都了解不论是哪些工业设备，使用过一段是時间都必须开展维护保养，例如车辆、
货轮、飞机场等。那样才可以更强的工作中，合理的持续机器设备的使用期限。那麼自动
焊接机也是这般，昊胜激光器的激光焊接设备该如何保养？有三大窍门！1）冷却循环水
的纯净度是确保光纤线激光焊接设备激光器輸出及激光发生器聚光镜腔部件使用寿命的重
要，应用中应每星期做一次内冷却循环水导电率的查验，确保其导电率30.5mw�cm，每
月务必拆换一次汽车内循环的双蒸水，新引入纯纯水电导率务必5mw�cm。随时随地留
意观查制冷系统中离子交换色谱的色调转变，一旦发觉互换柱中环氧树脂的色调变成暗红
色乃至灰黑色，应该马上拆换环氧树脂。2）实际操作工作人员能够常常用灰黑色像纸查
验光纤线激光焊接设备激光发生器輸出光点，一旦发觉光点不匀称或动能降低等状况，应
立即对激光发生器的谐振器开展调节，保证激光器輸出的光线品质。3）为了更好地确保
光纤线激光焊接设备一直处在一切正常的运行状态，持续工作中二周之后或停用一段时间
时，在启动前先解决物质脉冲阻尼器及其摄像镜头维护夹层玻璃等激光光路中的部件开展
查验，明确各电子光学的部件沒有尘土环境污染、发霉等异常情况，若有以上状况发生应
立即开展解决，确保各电子光学部件不容易在强激光器直射下有毁坏（若机器设备的应用
自然环境较为清理，以上查验能够相对应增加至一个月乃至更长）。

随着科学技术的不断发展，许多工业技术上对材料特殊要求，应用冶铸方法制造的材料已
不能满足需要，所以采用粉末冶金方法制取一部分现代工业上应用的材料尤为必要。随着
粉末冶金材料的日益发展，它与其它零件的连接问题显得日益突出，钎焊和凸焊一直是粉
末冶金材料连接的方法，但由于结合强度低，热影响区宽，特别不能适合高温及强度要求
高的场合，使粉末冶金材料的应用受到限制。?激光焊接技术以其的优点进入粉末冶金材
料加工领域。与传统的焊接方法相比，激光焊深宽比大，焊缝窄，焊缝结合强度高;热影
响区小，对周围组织无影响，焊接变形小;可以实现焊接过程自动化，生产，因而在粉末
冶金材料加工领域发展较快。? ? 激光焊接在粉末冶金行业应用有哪些优势呢?? ?
1、人体化设计，液晶屏显示、集中按键化操作更简单。? ?
2、精密激光焊接的焊缝质量高平整美观、无气孔，焊后材料韧性至少相当于母体材料? ?
3、精密激光焊接可以对薄壁材料，精密零件实现点焊、对接焊、叠焊、密封焊等。? ? 4、
精密激光焊接的激光功率大，焊缝具有高的深宽比，热影响区域小，变形小，焊接速度快
。? ? 5、精密激光焊接的电流波形任意调整，可根据焊材的不同设置不同的波形，使焊接
参数和焊接要求相匹配，以达到佳的焊接效果。? ? 6、精密激光焊接的四维滚珠丝杠工作
台，采用进口伺服控制系统，可选旋转工作台，可以实现点焊、直线焊、圆周焊等自动焊
接，适用范围广，精度高，速度快。? ? 激光焊接以其的优点进入粉末冶金材料加工领域
，为粉末冶金材料的应用开辟了新的前景，如采用粉末冶金材料连接中常用的钎焊的方法
焊接金刚石，由于结合强度低，热影响区宽特别是不能适应高温及强度要求高而引起钎料
熔化脱落，采用激光焊接以提高焊接强度以及耐高温性能。
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