
保安员上岗证岗位证书办理全国可通用

产品名称 保安员上岗证岗位证书办理全国可通用

公司名称 深圳志诚企业咨询管理有限公司销售部

价格 .00/个

规格参数

公司地址 坪地街道办同心路69号七楼

联系电话 13267099132 13267099132

产品详情

保安员上岗证岗位证书办理全国可通用

 依据《保安服务管理条例》有关要求，保安人员务必执证上岗。考保安上岗证报考时应带自己身份证
件和户籍所在地公安局出示的无违反规定纪录证实，报考资质审核通过后统一到有保安培训资质的保安
培训院校报考。但曾被收容教育的，被强制隔离戒毒所的，被收容教养或被治安拘留3次之上的，被刑事
处分的，被注销保安员证没满3年的，或2次被注销保安员证的，不可出任保安人员工作中。保安员上岗
证岗位证书办理全国可通用

岗位塑造

基本上标准

1、思想政治素质标准

(1)热爱祖国、爱老百姓、爱社会主义社会、爱科学。

(2)无违法违纪纪录。

(3)敬业爱岗，尽职尽责。文明行为值勤，礼貌待人。遵规守纪，团结互助。

2、业务流程专-业技能标准

(1)具有基本上法律法规及与保安人员有关的现行政策要求。

武装押运(2)具有一定的语言表达和文本语言表达能力。

(3)具有与岗位工作职责相对应的观查、发觉、处理难题工作能力。



(4)具有应用基本上安防设备、通讯设备、技术性防范设施机器设备和有关防御器材专-业技能。

(5)把握一定防御和擒拿术专-业技能。

3、文化艺术标准:具有中学本科以上学历，独特职位应具有相对应的文化艺术专-
业知识。保安员上岗证岗位证书办理全国可通用

服务标准

1、衣着

(1)除不适合或是不用衣着的情况外，2011式中国保安金属材料帽徽在上班时间务必着保安制服。因私出
门应着便装。

(2)着保安制服时，应按照规定佩戴保安人员标示。

(3)保安制服禁止与便装混穿，不一样时节的保安制服禁止混穿。

(4)在驻勤企业除工作中外，衣着时可以不鸭舌帽。

(5)着保安制服应环境整洁、禁止披衣、敞怀、挽袖、卷裤腿、歪鸭舌帽、穿凉拖或赤足。

(6)爱惜和妥当存放保安制服和保安人员标示，禁止将保安制服和保安人员标示卖掉、赠予或出借别人。

(7)衣着参与关键主题活动时，只准佩戴领导干部行政机关统一授予的徽章、奖牌和证章，禁止佩戴别的
徵章和饰品。

2、仪表盘仪容仪表

(1)值勤时要仪表盘庄重，精力充沛。

(2)男士保安人员禁止留长发、大两鬓和胡子，女士保安人员辫子不可过肩。

(3)不可染头发、染指甲、不可浓妆艳抹、戴饰品。

3、礼数

(1)在以下场所行举手礼:

①衣着遇领导干部时;

②执勤、值勤、交班时;

③改正交通违章时;

④遭受领导干部会见、问慰及其领导视察、查验时;

⑤参与外事活动与外宾来访触碰时;



⑥衣着在交流会上讲话开始与结束时。

(2)在参与聚会、商业活动奏国歌、升国旗仪式时，要自主立正行注目礼。

(3)对日常触碰的领导干部可以不行礼。

4、举动

(1)精力充沛，姿势摆正，姿势标准，举动文明行为。

(2)衣着出门工作中、值勤和进出公共场所时，禁止袖手或将手插进衣袋。禁止搭肩、挽臂、

防御和擒拿术专-业技能边走边抽烟、进食、嬉戏玩耍。禁止随意吐痰，乱扔废料。(3)禁止着工作制服在
公共场合喝酒，禁止嗜酒。

(4)要严格遵守社会秩序和社会道德。

(5)要遵循少数名族的风俗人情。

5、语言表达

(1)在工作上应用语言表达要简约精确，文明行为标准，触碰人民群众时，讲话要和气，应用"请、你好、
抱歉、感谢、再见了"等文明礼貌语言表达。要留意称呼的应用。在与少数名族、宗教信仰人员、外籍人
沟通交流时，禁止应用另一方忌讳的语言表达。

6、值勤时要说好普通话。

(1)严苛在法律法规的范畴内进行保安服务公司工作中，禁止超过岗位职责管理权限。

(2)严苛执行岗位工作职责，禁止做与保安服务公司不相干的事儿。

(3)禁止为难人民群众。

(4)禁止擅自离岗、空岗、睡岗，禁止晚到、旷班。

(5)遵循顾客企业內部的各类管理制度，对顾客企业內部商业秘密，禁止随便探听、纪录、散播。

(6)没经容许禁止使用顾客物件和接纳顾客赠予的礼物。

(7)要爱护公物。

(8)有关键状况要妥善处理并立即汇报，禁止迟报、隐瞒不报。

(9)要用心填好值班记录，搞好交班工作中。

7、环境卫生

(1)要主动维护保养清洁卫生，维持值勤地区整齐清洁。

(2)后勤管理环境卫生。①被单、被子齐整整洁，床底无脏物。②路面无烟蒂、无痰迹、无碎纸。③窗门



清洁，夹层玻璃光亮。④日常生活用品放置齐整，统一标准。⑤禁止喂养小宠物，禁止擅自贴到、悬架
照片、画刊。保安员上岗证岗位证书办理全国可通用
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