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文化管理阶段企业的边界模糊，管理的前提是社会人假设，认为人性本善，苏州企业安全，人是有感情
的，喜欢接受挑战，愿意发挥主观能动性，积极向上。这时企业要建立效应的以人为本的文化，通过人
本管理来实现企业的目标。文化管理阶段时并不是没有经验管理和科学管理，科学管理是实现文化管理
的基础，经验仍然是必要的，文化如同软件，企业安全技术咨询，制度如同硬件，二者是互补的。只是
由于到了知识经济时期，人更加重视实现个人价值的实现，所以，对人性的尊重显得尤为重要，因此企
业管理要以人为本。 [2] 

生产技术越复杂，组织架构垂直分工越复杂，这将导致组织的部门结构增加，从而也增加了企业横向协
调的工作量。在传统企业中，各个企业的技术都差不多，企业的主要利润点不在技术上，那么技术就不
会过多地影响企业组织机构的设置，组织机构的设置更多地考虑诸如渠道管理、成本降低等，并以这些
因素作为组织机构设计的主线。因此，这类惯性高的工作可考虑采标准化协调与控制结构，组织架构具
有较高的正式性和集权性。企业管理大致包含了：对标管理、战略管理、营销管理、商战谋略、物资管
理、质量管理、成本管理、财务管理、资本运营、人力资源、领导力提升等内容。是企业的，而组织则
是企业的肌体。组织战略不仅是企业内部团队的塑造和经营，企业安全咨询，更需要外部横向竞争和纵
向产业链支持的组织经营，因为战略是通过组织来实现的。的组织战略，首先是设定积极的战略与目标
，搭建实施战略所需要的具备实施效力的组织体系，并不断锤炼自身、持续发展，构建企业，向积极的
目标持续推进。 企业安全咨询-苏州博富特(在线咨询)-苏州企业安全由苏州博富特企业管理咨询有限公
司提供。行路致远，砥砺前行。苏州博富特企业管理咨询有限公司致力成为与您共赢、共生、共同前行
的战略伙伴，更矢志成为咨询、调研具有竞争力的企业，与您一起飞跃，共同成功!
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