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产品名称 灵活用工平台 灵活用工 安徽旺掌柜|诚信可靠

公司名称 安徽旺掌柜财税服务有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 合肥新站区新站创芯科技园16号楼308室

联系电话 18225606837 18225606837

产品详情

作为用工单位认为:这种劳动用工形式，灵活机动，好处多多。这种用工形式解决了编制
限制，大大降低用人单位的成本，有利于提益和效率。灵活用工应用十分广泛，主要用来
解决突增的、期的、季节性的人员需求，以及在内部资源无法满足业务需求时获得特殊性
人才，替代缺席员工等。劳务派遣则由实际用工单位控制业务进展，派遣员工完全受控于
用工单位，由用工单位对其进行管理，劳务派遣机构不涉及认可用工单位的业务问题。

人力资源服务机构对此外包的岗位全权负责，其中包括该岗位人员的招聘、薪酬发放、培
训等各个环节。作为用工单位认为:这种劳动用工形式，灵活机动，好处多多。这种用工
形式解决了编制限制，大大降低用人单位的成本，有利于提益和效率。劳务派遣机构会认
为:作为专门从事劳务中介的"第三者"，一方面要保护劳动者的切身利益，灵活用工平台，
另一方面要维护企业的权益，重要的是这个机构要"有利可图"。

迈进灵活用工的脚，你会被什么湿了鞋 ?

工资拆分

工资拆分，那些劝你闭着眼把所有员工全变成承揽式经济合作的，员工又想保持的连续性的，就会顺势
带出这个词。

一部分工资留在本公司发，保持与工资的一致性，灵活用工，多余的部分通过灵活用工共享平台来发。



听上去创意不错，好像是可以走的一条路。但仔细想想，自己的员工每月是有两份经营收入的，一份在
自己企业这里，一份在自己的供应商那里，会存在关联性，这是不合法的。

玩家又说了，你可以让员工提供家属卡。抱歉，家属也需要付法律责任。

灵活用工平台-灵活用工-
安徽旺掌柜|诚信可靠(查看)由安徽旺掌柜财税服务有限公司提供。安徽旺掌柜财税服务有限公司是安徽
合肥 ,其它的见证者，多年来，公司贯彻执行科学管理、创新发展、诚实守信的方针，满足客户需求。在
安徽旺掌柜领导携全体员工热情欢迎各界人士垂询洽谈，共创安徽旺掌柜更加美好的未来。
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