
机械助理工程师职称评定条件

产品名称 机械助理工程师职称评定条件

公司名称 四川快程教育咨询有限公司

价格 2000.00/人

规格参数 品牌:快程教育
地址:四川广元
项目:机械助理工程师职称评定

公司地址 利州区兴安路二段696号2楼

联系电话 18000211337 18881251755

产品详情

一、机械概况：

机械机械工程是以有关的自然科学和技术科学为理论基础，结合生产实践中的技术经验，研究和解决在
开发、设计、制造、安装、运用和修理各种机械中的全部理论和实际问题的应用学科。该学生主要学习
机械设计、制造、电工电子技术、计算机技术、信息处理技术及自动化的基础理论，受到现代机械工程
师的基本训练，具有从事机械、机电产品的设计、制造及系统的技术分析与生产组织管理、设备控制的
基本能力。

二、机械职称介绍：

机械职称是技术人员的技术水平和能力的等级称号。机械职称也称技术资格，是技术人员学术、技术水
平的标志，代表着从事机械人的学识水平和工作实绩，表明劳动者具有从事机械职业所必备的学识和技
能的证明，同时也是对自身素质的一个被社会广泛接受、认可的评价！助理工程师职称评定咨询；条件
；政策就到快程教育！

三、机械培养目标：

机械具备机械设计、制造、机电工程及自动化基础知识与应用能力，能在科研院所、企业、技术公司利
用计算机辅助设计、制造及技术分析，从事各种机械、机电产品及系统、设备、装置的研究、设计、制
造、控制、编程，数控设备的开发、计算机辅助编程，工业机器人及精密机电装置、智能机械、微机械
、动力机械等技术产品与系统的设计、制造、开发、应用研究，以及从事技术管理的工程技术人才。

四、机械职称等级：

机械工程职称等级由低到高依次可分为：机械技术员（技术员）、机械助理工程师（初级职称）、机械
中级工程师（中级职称）、机械副工程师（职称）、机械正工程师（职称）5个等级。需要报名机械工程
师职称的朋友可以联系四川快程教育李老师：进行咨询！



五、机械申报条件：

条 学历条件：（具备下列条件之一）

(1)本科毕业后从事技术工作1年以上。

(2)大专毕业后从事技术工作2年以上。

(3)中专毕业后从事技术工作4年以上。

第二条 业绩条件：（具备下列条件之一）

(4)获县区级科技成果三等奖以上的项目主要技术完成人或参与人。

(5)参与完成1项中型或二项小型技术改造项目的设计、施工安装调试及有关的技术工作。

(6)参与完成企业新产品研发，并取得较好的经济效益。

(7)在本单位系主要业务骨干，参与多项相关的工程建设，并取得较好的效益。

注意：报名申报我快程教育申报机械初级职称的学员需要同时具备学历条件之一和业绩条件之一方可申
报。对于个别条件不符的可联系我校相关工作人员针对特殊情况做出合理解决方案。

六、机械职称报名：

在我校机械报名申报助理工程师职称的学员报名须上交：一寸高清红底照片4张或电子版、身份证正反两
面复印件各2份或扫描件、本人学历复印件2份或扫描件、本人相关工作年限证明2份、填写有我校快程教
育初级职称申报表一份。

七、机械评定时间：

机械助理工程师评定时间目前为每1-2个月进行助理工程师评定，如需要助理工程师评定的人员请及时提
供齐全的相关资料到我校。我们安排在近的一次机械助理工程师评定时间来进行职称评审，助理工程师
职称评定时间过后1个月左右发放助理工程师证。

八、机械相关：

可以申报地址勘测助理工程师职称评定相关如下：机械工程制图、电工与电子技术应用、机电设备自动
检测、机械结构分析、液压系统应用与维护、机械制造技术、数控设备操作与维护、机械系统安装与调
试、设备电气控制与修理、现代设备管理、机电设备故障诊断与维修等！

九、机械职称作用：

机械职对个人来说，职称与工资福利挂钩，同时也与职务升迁挂钩，是求职的敲门砖，同时也是聘任技
术职务的依据。机械职对资质企业来说，职称是企业开业，资质等级评定、资质升级、资质年审的必须
条件。

十、机械就业方向：

就业方向：有关部门、科研院所、高等院校、企业、技术公司应用CAD及分析软件从事各种机电产品及
机电自动控制系统及设备的研究、设计、制造，如：进行工业机器人、微机电系统、智能装置等技术产



品与系统的设计、制造、开发、试验与研究工作。如：进行工业机器人、微机电系统、智能装置等技术
产品与系统的设计、制造、开发、试验与研究工作。机械类包含的非常多的，都是机械为主的，在以前
的时候，大部分的同学都认为这个都是在车间或者是工厂工作的，主要是对一些机械进行维修，其实并
不是这样的，机械类也是有很多的交叉的，有的也是需要我们形象力的。

 关于机械助理工程师职称评定条件，

电气工程师常要亲自操作电气设备，因此持有电气工程师职业资格证者将有很大的竞争优势，就业选择
面较广。电气工程师一般有以下三种发展路径：

路径一：可就职于生产类型的企业，发展路径为初级电气工程师—中级电气工程师—电气工程师；

路径二：进入电力设计院、电厂、电力局从事电力系统设计和设备管理工作等，此路径有较好的发展前
景；

路径三：待经验积累，且培养相关组织领导能力后，可发展成为管理型人才，如项目经理。

工程是个总称，凡是属于工程类（工程类里包括计算机方面、建筑方面、测量方面等）的技术职称申报
时都是统一为：技术员、助理工程师、工程师、高工程师、研究员。管你学的是什么，评职称的时候，
论文和报批都是你工作所从事的和服务的单位，前面就贯上名字。

如何填表？ 

     原则是有的就填，没有的不填（有特别的要求除外）。需要贴两张一寸证件照，需要本单位的五
个公章，五个签字（两个本部门领导，两个公司领导，一个行政领导），如果领导不愿给你写评语，就
自己动手吧，尽量写些好的，但别过火。另：需要出示***，上交其复印件一份，两寸证件照一张。

大家都知道职称的评定由***人事行政部门负责管理。***机构改革以后，原***职称改革领导小组的工作
交由人事部承担，目前全国都是一个地方一个政策，像天津还是人社局在管理，下证机关也是人社局，
钢印是人社局，但是河北则不同，管理机构和下证机构都是人社局，但是钢印是人社局职称部门，也就
是职改办，尤其是公有制职称更是不尽相同，在职称评定过程中，在不同事业单位往往存在各种名额限
制。由于拥有人才资源和职称名额在不同地区及单位存在较大区别，也导致了职称评定过程难易程度也
相应存在较大差距。

职称评审是我公司多年来的重点优势项目.从政策把控.评审表撰写.论文撰写.上报资料.评审会等诸多环节
对项目进行全程管理保证了较高的通过率.赢得了合作客户的一致好评!

2020年工程师职称申报条件：

1、助理工程师（初级职称）：大学本科毕业后从事本工作满半年以上；大学专科毕业后从事本工作满1
年以上；中专、高中、初中毕业后担任员级职务3年以上。

2、工程师（中级职称）：大学本科毕业后，担任助理级职务满3年以上；专科毕业后，担任助理级职务
满4年以上；中专、高中毕业后担任助理级职务满5年以上。



3、工程师（职称）：大学本科毕业后，参加工作后取得本或相近的大学本科学历，从事本技术工作10年
以上，取得中级职务任职资格5年以上。

对于职称评审，不同的人持有不同的态度，很多人因为自己评审资料准备不充分、条件不够好，甚至是
职称评审流程不规范等等出现了问题，导致职称一而再参评都不能通过，对职称评审便产生了抵触的心
里，甚至眼红通过评审的人都是有“内幕，有关系，走旁门左道”的人，其实有这种想法是错误的，职
称评审，是否能通过，并不是一个关系就能搞定，而是层层递进，层层审批，至于你一而再评不过，除
了自身的原因外，真的不存在什么黑幕了。

暖通工程师是指从事供热工程、通风与空调工程、锅炉与锅炉房设备、施工技术、安装工程预算与施工
组织管理等工作的人。工作职责是制定工程项目中的暖通工程具体施工工程方案，现场指导暖通工程施
工过程，并提供技术支持。暖通工程师日常工作过程中大部分的时间在办公室作设计，其余时间他们需
要外出到工地，在项目量比较大的时候，尤其是房地产业繁荣期的时候，他们会非常忙，加班是常事，
有时双休日也不能休息。由于需要进行暖通工程系统的设计，他们经常要面对的是繁杂庞大的工作量；
同时设计人员需要确保工程中各种系统的正常使用，并对工程质量负有直接的责任（尤其是重点和大型
工程责任更重），这些都会给他们造成一定的工作压力。

园林中级职称申报条件有什么呢?园林工程师职称级别分为初级职称、中级职称、职称，职称级别不同相
应的要求也是不同的，按照级别的上升相应的要求也是不同的。近期，有很多人员咨询小编关于园林中
级职称申报条件有什么的问题，接下来，小编详细的说说：(一)申报者必须在工程技术工作岗位上工作
，原则上应具备与申报职称一致或相近的。(二)具有大专毕业以上学历,担任助理工程师职务4年(其中有
双学士或研究生班学历的，任职资历为3年)以上，可作为正常申报考评工程师。已评聘初级职称后，又
通过***教育取得中级职称规定学历的工程技术人员申报职称，其取得学历后的资历不得少于一年。(三)
申报者在获得现技术职务资格后，在本市行业内认可的刊物上发表过至少一篇文章(原则上应是***作者)
。(四)考评申报人员须按规定通过全国职称外语和计算机考试。 (五)对少数确有真才实学、工作实绩显
著、贡献突出,中专毕业后，从事技术工作15年以上，或者大学专科毕业以上学历，从事技术工作5年以
上，申报工程师任职资格，且具备以下条件之一，可破格参与考评。破格申报园林绿化工程师的通过比
例原则上不得超过当年评审对象的3%。1、在重大绿化工程、课题以及科技攻关项目中做出主要贡献的
技术人员。2、在绿化科技成果转化、新优品种推广应用、新材料、新技术应用等方面做出主要贡献的技
术人员。3、在绿化规划、建设、养护与管理等方面提出新的理论、理念和方法，指导实践取得比较明显
成绩的技术人员。4、撰写过有实用价值的论文，并在刊物上发表过2篇以上(累计6000字以上)

现在您明白了吧，助工证无论 从哪个层面来说对人才都是非常有用的，那么初级助理工程师吗?所有人才
肯定是想办理一个含金量高，适用范围光的证书，针对这个问题熊职称告诉您究竟哪几种证书，哪几种
可能会不是那么受到认可，不仅要关心助理工程师怎么评，还要关心评那种。
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