
微商新零售奖金分配系统开发案例

产品名称 微商新零售奖金分配系统开发案例

公司名称 弥特盈泰(广州)软件科技有限公司

价格 .00/个

规格参数 版本:公众号
产地:广州

公司地址 广州市黄埔区西成中街10号B栋602房

联系电话 18122310427 18122310427

产品详情

  微商新零售奖金分配系统、微商新零售奖金分配软件、微商新零售奖金分配平台开发找路诗可微可
电

 

作为伴生移动互联网快速发展的一种商业模式，微商已然成为各大品牌渠道下沉以及增加销售的重要方
法。zu具传统意味的纺织行业里，已经有“先知先觉”的针织企业重视微商，并且成功运用。朱澄和他
一手创办的传澄集团，就是这样一个例子。

微商奖金分配系统通过多种奖励机制来激励更多的人帮你卖货，除此之外微商奖金分配系统还有更灵活
的自定义分润规则，吸引更多的团队和分销商加入可自由配置分销的规则、等级、加入条件、分俑条件
、提现条件等，系统灵活多变，满足您各种业务需求件。

一、微商奖金度分配系统都有哪些特色？

微商奖金分配系统定制方案

1、通过微商奖金分配系统后台能自定义分级设置佣金，管理分销商品，满足不同的业务需求；

2、通微商奖金分配系统的多种奖励机制能够吸引更多的用户成为分销商，为您拓宽渠道。

二、微商奖金分配系统都有哪些玩法？

1、分销门槛

微商奖金分配系统可设置分销商加入门槛



2、裂变分佣

通过微商奖金分配系统能更灵活的返佣机制不限层级数量

3、区域代理

通过微商奖金分配系统能解决线上线下利益冲突团队管理有序提供分红

4、渠道推广员

激励推广人员优化推广团队

5、全球分红

无论身处何处都能获得分红

6、多种激励方式

通过微商奖金分配系统能根据积分划分等级不同等级获取不同分润

三、微商奖金分配系统能为微商企业实现什么价值？

1、赢在移动微商奖金分配系统后台有八大奖金制度，有效激励能者多多劳多得、

2、微商奖金分配系统后台有自定义分销规则,灵活多变适应各种业务模式

3、团队竞争升级机制,通过微商奖金分配系统激发潜力让团队在有序竞争中发挥zui大战斗力

4、通过微商奖金分配系统将团队统一线上管理,万客合一不再担心客户和团队被带走

“我们不同于一般的微商团队”，朱澄说，他想打造的是“微商+”业界传奇。在长期观察、试水微商
渠道的同时，朱澄将自己10多年做产品、管理、品牌、渠道等领域的经验和微商结合起来，提出了他独
创的六大思维管理模式和三大俱乐完美晋升机制。他的系统培训，赋予野蛮生长期的微商们以品牌、管
理、产品意识，彻底颠覆人们对一般微商的种种负面认知。
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