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产品详情

社会稳定风险评估简述

社会稳定风险评估是指与人民群众利益密切相关的重大决策、重要政策、重大改革措施、重大工程建设
项目、与社会公共秩序相关的重大活动等重大事项在制定出台、组织实施或审批审核前，对可能影响社
会稳定的因素开展系统的调查，科学的预测、分析和评估，制定风险应对策略和预案。

从当前中国社会的总体形势看，整体平稳的同时存在着社会风险，如果得不到较好的解决和处理，累积
到一定程度，就可能失控从而形成社会危机。重大事项决策的提出、政策的起草、项目的报批、改革的
牵头、工作的实施等有关部门是负责组织重大事项社会稳定风险评估工作的主体。涉及到多个部门的，
牵头部门为评估工作的主体，其他相关部门协助办理。   

    权责统一原则：由重大事项的承办部门具体组织实施风险评估工作，按照“谁主管、谁负责”
、“谁决策、谁负责”、“谁审批、谁负责”的要求，对评估结论负责。

合法合理原则：评估重大事项必须依照法律、法规和政策，做到公开、公正，体现公平，符合大多数人
民群众的意愿。     科学民主原则：依照相关法律法规和政策制定科学、规范的评估标准，深入
调查研究，多渠道、多方式、多层次征求意见，定性与定量分析相结合，充分论证，确保评估工作全面
、客观、准确。     以人为本原则：统筹考虑发展需要与人民群众承受能力，统筹考虑人民群众
长远利益与现实利益，切实维护人民群众合法权益。     公平和效益原则：正确处理改革、发展
、稳定的关系，把改革的力度、发展的速度与社会可承受程度统一起来，实现政治效益、经济效益的有
机统一。

三．评估范围     凡与人民群众切身利益密切相关、牵涉面广、影响深远，易引发矛盾纠纷或有
可能影响社会稳定的事项实施前，都应开展社会稳定风险评估。    四．评估程序



制定评估方案：由评估主体对已确定的评估事项制定评估方案，明确具体要求和工作目标。 组织调查
论证：评估主体根据实际情况，将拟决策事项通过公告公示、走访群众、问卷调查、座谈会、听证会等
多种形式，广泛征求意见，科学论证，预测、分析可能出现的不稳定因素。 确定风险等级：对重大事
项社会稳定风险划分为低、中、高三个等级。人民群众反映强烈，可能引发重大群体性事件的，评估为
高级；人民群众反映较大，可能引发一般群体性事件的，评估为中级；部分人民群众意见有分歧的，可
能引发个体矛盾纠纷的，评估为低级。评估为高级和中级的，评估主体要制定化解风险的工作预案。 
形成评估报告：在充分论证评估的基础上，评估主体就评估的事项、风险的分析、评估的结论、应对的
措施编制社会稳定风险评估报告。 集体研究审定：重大事项实施前必须经局党组会、局长办公会等形
式集体研究审定。评估主体将评估报告、化解风险工作预案提交局党组会、局长办公会等会议审批，由
会议集体研究视情况作出实施、暂缓实施或不实施的决定。对已批准实施的重大事项，评估主体要密切
监控运行情况，及时调控风险、化解矛盾，确保重大事项顺利实施。    五．工作要求 加强组织
领导和严肃责任查究。      六．评估意义    对构建社会主义和谐社会具有重大意义，我
们所要建设的社会主义和谐社会，应该是民主法治、公平正义、诚信友爱、充满活力、安定有序、人与
自然和谐相处的社会。全面准确地理解和谐社会的基本特征和重要原则，其中重要的一条就是要充分认
识保持安定有序、维护社会稳定的重要意义。在实践中，人们越来越深切地体会到，构建和谐社会，必
须维护社会稳定。     稳定是和谐的前提和基础。推进和谐社会建设，就必须保持社会的平安、
稳定、有序。唯有稳定才能发展经济，才能达到社会和谐。构建和谐社会，需要做很多方面的工作，而
保持安定有序、维护社会稳定，是最重要的工作。

 

山东省国稳安全性企业咨询管理有限责任公司是一家服务项目于社会稳定风险评估的权威性第三方组织
，在稳评业务流程上面有丰富多彩的資源和调查工作经验，大家企业秉持诚实守信、整体实力为本，顾
客至上、客户至上的经营管理理念，在逐步完善和提升服务标准的另外累积了丰富多彩的实际操作工作
经验和人力资源，将尽心尽意致力于服务项目于中国各大型企业，为其出示高品质的服务咨询。

(一)合法性评估内容主要包括：

(1)是否超越法定权限制定规范性文件；

(2)有无违反法定程序制定规范性文件，是否公开发布；

(3)规范性文件涉及的行政审批、许可、收费、强制措施、处罚等行政行为及禁止性条款的内容与依据是
否超越法定权限限制或者侵犯公民、法人和其他组织合法权利，或者增加公民、法人和其他组织的义务
；

(4)规范性文件具体内容或重大工程项目、重大活动是否与现行法律、法规、规章相抵触或与其它规范性
文件就同一事项规定不一致；

(5)所涉及的利益调整对象和范围是否界定准确，调整的依据是否合法；

(6)工程项目为进入审批、核准、备案等法定程序，是否履行必要的论证、听证和公示等公众参与程序，
兼顾了各方利益群体的不同需求。

(7)是否有其他不适当的情形。 

(二)合理性评估内容主要包括：

(1)是否存在引发群体性上访或群体性事件的苗头性、倾向性问题；是否存在其他影响稳定的隐患；



(2)实施过程中可能出现哪些较大的社会治安问题，是否会给周边的社会治安带来冲击；

(3)对群众反映的热点问题有无解决办法，能否将社会稳定风险控制在预测范围之内；是否有相应的预测
预警措施和应急处置预案；

(4)有无制定社会矛盾预防和化解措施以及相应的预测预警措施和应急处置预案；是否有化解不稳定因素
的对策措施，包括是否实行决策、工程信息公开，取得群众的理解、配合、支持，是否完善工程管理制
度和社会稳定风险问责制，从制度方面加强对社会稳定风险的控制。

山东省国稳安全性企业咨询管理有限责任公司是一家服务项目于社会稳定风险评估的权威性第三方组织
，在稳评业务流程上面有丰富多彩的資源和调查工作经验，大家企业秉持诚实守信、整体实力为本，顾
客至上、客户至上的经营管理理念，在逐步完善和提升服务标准的另外累积了丰富多彩的实际操作工作
经验和人力资源，将尽心尽意致力于服务项目于中国各大型企业，为其出示高品质的服务咨询。www.gw
gczx.com
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