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产品详情

 OHSAS18000全名为Occupational Health and SafetyAssessment Series 18000, 是一国际性安全
及卫生管理系统验证标准系列，在目前职业健康安全的ISO标准尚未制定情况下，它起到
了准国际标准的作用。其中的0HSAS18001标准是认证性标准，它是组织（企业）建立职
业健康安全管理体系的基础，也是企业进行内审和认证机构实施认证审核的主要依据。

     职业健康安全管理体系是80年代后期在国际上兴起的现代安全生产管理模式，
它与ISO9001和ISO14001等一样被称为后工业化时代的管理方法，其产生的一个主要原因
是企业自身发展的要求。随着企业的发展壮大，企业必须采取更为现代化的管理模式，将
包括质量管理、职业健康安全管理等管理在内的所有生产经营活动科学化、标准化和法律
化。国际上的一些的大企业在大力加强质量管理工作的同时，已经建立了自律性的和比较
完善的职业健康安全管理体系，较好地提升了自身的社会形象和大大地控制和减少了职业
伤害给企业所带来的损失。职业健康安全管理体系产生的另一个重要原因是国际一体化进
程的加速进行而引起的，由于与生产过程密切相关的职业健康安全问题正日益受到国际社
会的关注和重视，与此相关的立法更加严格，相关的经济政策和措施也不断出台和完善。

    在80年代，一些发达率先研究和实施职业健康安全管理体系活动，其中，英国在19
96年颁布了BS8800《职业安全卫生管理体系指南》，此后，美国、澳大利亚、日本、挪威
的一些组织也制定了相关的指导性文件，1999年英国标准协会、挪威船级社等13个组织提
出了职业健康安全评价系列（OHSAS）标准，即OHSAS18001《职业健康安全管理体系-
规范》、OHSAS18002 《职业健康安全管理体系-OHSAS18001实施指南》，尽管国际标准
组织（ISO）决定暂不颁布这类标准，但许多和国际组织继续进行相关的研究和实践，并
使之成为继ISO9000、ISO14000之后又一个受到国际关注的标准。

    一、我国的职业安全健康安全标准现状



    目前，我国的职业健康安全现状不容乐观，尽管我国经济高速增长，但是，职业
健康安全工作远远滞后，特别是加入WTO后，这种状况不很好解决，作为技术壁垒的存
在，必将影响到我国的竞争力，甚至可能影响我国的经济管理体系运行，因此，我国政府
正大力加强这方面的工作，力求通过工作环境的改善，员工安全与健康意识的提高，风险
的降低，及其持续改进、不断完善的特点，给组织的相关方带来极大的信心和信任，为我
国企业的产品进入国际市场提供有力的后盾，从而进一步提升我国的整体竞争实力。

    为了有效推动我国职业安全卫生管理工作，提高企业职业安全卫生管理水平，降
低安全卫生风险因素及相关费用，降低生产成本，并使企业管理模式符合国际通行的惯例
，促进国际贸易及提高我国企业的综合形象，以此加强其在市场上的竞争力。质量监督检
验检疫总局于2001年11月12日发布了等同采用OHSAS18001的GB/T28001-2001《职业健康安
全管理体系-规范》；12月20日，原经贸委又以第30号令的形式发布了《职业安全健康管
理体系指导意见》和《职业安全健康管理体系审核规范》作为国内建立职业健康安全管理
体系并通过认证的标准。截至2012年9月底，我国已有44416家组织/企业通过了GB/T28001
职业健康安全管理体系认证。它的实施,对企业全面提高自身管理水平，创造更好的经济
效益和社会效益起到了积极的作用。

    二、实施职业健康安全管理体系的作用

    1.
提高企业的安全管理和综合管理水平,促进企业管理的规范化、标准化、现代化；

    2. 减少因工伤事故和职业病所造成的经济损失的因此所产生的负面影响,提高企业
的经济效益；

    3. 提高企业的信誉、形象和凝聚力；

    4. 提到职工的安全素质、安全意识和操作技能,使员工再生产、经营活动中自觉防
范安全健康风险；

    5. 增强企业在国内外市场中的竞争力；

    6. 为企业在国际生产经营活动中吸引投资者和合作伙伴创造条件；

    7. 通过提高安全生产水平改善政府—企业—员工以及相关方之间的关系；

    8. 促进企业的安全管理与国际接轨,消除技术壁垒,是企业进入国际市场的通行证。

    三、OHSAS18001和ISO9001/ISO14001标准的异同点

    不同点：三个标准的不同之处在于其对象不同



    1.ISO9001质量管理体系关注产品（服务）的终质量,其对象是顾客；

    2.ISO14001环境管理体系关注环境保护,其对象是社会和相关方；

    3.OHSAS18001职业健康安全体系关注预防事故发生和职业病危害,其对象是员工。

    三个标准的相同点

    1.组织实施管理的总方针和目标相同；

    2.三个标准使用共同的过程模式结构；

    3.体系的原理都是PDCA(计划—执行—检查—改进)循环；

    4.都要求有文件化的管理体系；

    5.都要求有明确的职责分工；

    6.都提出了通过体系运行实现持续改进；

    7.都提出了遵守法规和其他承诺；

    8.都提出了用内部审核和管理评审来评价体系运行的适宜性、分性和有效性；

    9.都要求虽不符合项进行纠正或是是纠正措施并加强培训教育；

    10.都要求组织管理者任命管理者代表,负责建立、实施和改进管理体系。

    一个现代化企业除了它的经济实力和技术能力外，还应具有强烈的社会关注力和
责任感、的环境保护业绩和保证职工安全与健康的良好记录，这三个方面的品质正是的现
代化企业与普通企业的主要区别。因此，建立职业健康安全、质量、环境三大管理体系并
将他们有机地融合在一起，正逐渐成为现代企业的普遍需求，实施职业健康安全管理体系
已成为现代企业的显著标志。
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