
微商奖金制度系统模式

产品名称 微商奖金制度系统模式

公司名称 弥特盈泰(广州)软件科技有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 广州市黄埔区西成中街10号B栋602房

联系电话 18122310427 18122310427

产品详情

平台微商的兴起，避免了朋友圈刷屏、假货横行的现象。品牌微商，个人微商以及社群微商逐渐向平台
微商转移，表明微商正从一个丛林时代走向规范有序时代，微商尝试运用平台的信任机制、系统、数据
等进行管理和销售。微商奖金制度系统方案设计费用，微商奖金制度系统方案设计公司。微商奖金制度
系统方案是是帮助微商品牌执行代理政策和奖金制度的系统工具，微商品牌要想更好地招商推广，更好
地发展代理商团队，那么就必须重视自身品牌的微商奖金制度系统方案。微商奖金制度系统开发，《咨
询找韦经理》，微商奖金制度系统app，微商奖金制度系统模式。微商奖金制度系统软件，微商奖金制度
系统源码，微商奖金制度系统公众号，

一、微商奖金制度层级制

我们先看看层级微商代理制度，这个制度其实比较好理解，跟我们实体批发类似，按照一次性拿货量多
少分层级，级别代理拿货多单价低，低级别代理拿货少单价高。

我所在的团队，营养美学公司，使用的就是这个层级制度。

微商代理的一个利润来源：层级差价

 

级别代理招募低级别代理，将货销售给低级别代理，赚取差价。

代理直接销售到终端用户，代理级别越高，差价越大。

 

微商代理的第二个利润来源：平级推荐奖金

谁招募的代理，代理升级至和自己平级，则可以享受平级推荐奖金。



微商代理的第三个利润来源：团队销售达标奖金

公司会以团队为基础，完成定量销售额，则返点给团队，团队长按照团队贡献把奖金进行二次分配。

目前大部分企业都选择层级微商制度，它和传统企业的传统打法其实比较接近，也便于企业进行管理。

这种制度也非常利于企业尽快地资金回笼，同时也非常有助于销售，只有压了货款的代理才有不断出货
的动力，同时鼓励低级的代理向级代理进化，实现利润大化。

这种制度通常比价适合品类上的企业，少则1个，多不可超过3个，否则整个体系会非常混乱。

二、微商奖金制度+商城制

我自己操盘的微商项目使用的就是商城制，因为我们有8个产品，所以选择了简单的商城分销体系，目前
使用的软件是有赞。

这个制度一共分3成，有2类佣金。

产品差价推荐佣金

我们直接在商城上面设置了佣金比例，代理把商品做成海报发在朋友圈，客户下单后，自动返佣金给到
代理。

客户申请成为代理，引荐的代理会获得推荐佣金，还享受引荐代理之后销售的所有佣金分成。

整个体系实现“自用省钱，分销赚钱”的目的。

目前这个制度通过公众号和小程序上面使用，非常方便。
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