
社会稳定风险评估程序

产品名称 社会稳定风险评估程序

公司名称 山东国稳安全管理咨询有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 历城区工业南路鲍山街道殷陈小区6-2-1903

联系电话 15600206625 15600206625

产品详情

 

评估程序包括： （一）制定评估方案

由评估主体对已确定的评估事项制定评估方案，明确具体要求和工作目标。 （二）组织调查论证 评估主

体根据实际情况，将拟决策事项通过公告公示、走访群众、问卷调查、座谈会、听证会等多种形式，广

泛征求意见，科学论证，预测、分析可能出现的不稳定因素。 （三）确定风险等级 对重大事项社会稳定

风险划分为A、B、C三个等级。人民群众反映强烈，可能引发重大群体性事件的，评估为A级；人民群

众反映较大，可能引发一般群体性事件的，评估为B级；部分人民群众意见有分歧的，可能引发个体矛盾

纠纷的，评估为C级。评估为A级和B级的，评估主体要制定化解风险的工作预案。 （四）形成评估报告 

在充分论证评估的基础上，评估主体就评估的事项、风险的分析、评估的结论、应对的措施编制社会稳

定风险评估报告。 （五）集体研究审定 重大事项实施前必须经局党组会、局长办公会等形式集体研究审

定。评估主体将评估报告、化解风险工作预案提交局党组会、局长办公会等会议审批，由会议集体研究

视情况作出实施、暂缓实施或不实施的决定。对已批准实施的重大事项，评估主体要密切监控运行情况

，及时调控风险、化解矛盾，确保重大事项顺利实施。 社会稳定风险分析评估 - 工作要求

（一）加强组织领导 全省档案部门要高度重视，切实加强对重大事项社会稳定风险评估工作的组织

领导。全省各级档案部门主要领导要加强对评估工作的督促、指导，其他领导要主动抓好分管范围内的

重大事项社会稳定风险评估工作，及时研究解决工作中遇到的重大问题，提升重大事项社会稳定风险评



估工作水平。各单位要把评估结果作为重大事项决策的重要依据，认真执行、切实推进社会稳定风险评

估工作，对应进行评估的事项要做到不评估不决策，不评估不实施。 （二）严肃责任查究 各级档案部门

要把重大事项社会稳定风险评估工作纳入社会治安综合治理考评体系，对应进行社会稳定风险评估而未

实施评估，或因组织实施不力、走过场，以及防范化解工作不落实、不到位，引发大规模集体上访或群

体性事件等影响社会稳定事件的，要依据有关规定严肃查究有关单位和相关人员的责任。
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