
北京劳务派遣许可证申请条件及流程

产品名称 北京劳务派遣许可证申请条件及流程

公司名称 北京中诚云达企业管理有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 北京市丰台区

联系电话  15810868255

产品详情

北京劳务派遣许可证申请条件

办理劳务派遣许可证需要提供那些材料办理劳务派遣许可证费用  劳务派遣经营许可证就是常说的劳务
派遣许可证，是由省级机关受理，由省人力资源和社会保障厅核实批准颁发的许可证。主要用于规范劳
务派遣服务和人力资源输出中对派遣人员的各项管理。分国内劳务派遣和国际劳务派遣。我国为保护劳
务工的自身利益，制定相关法律法规，严格要求劳务派遣公司向许可机构处申请劳务派遣行政许可证后
才可开展相关业务劳务派遣许可证申请条件：1、公司注册资本不少于200万元，并且必须是实缴到位的
注册资金2、有申请开办劳务派遣组织的报源告，或成立劳务派遣组织的可行性报告和实施方案3、有劳
务派遣组织的章程，并已经制定好有关劳务派遣制度4、具知有与开展业务相适应的固定经营场所，经营
面积达100平米以上，且消防验收合格5、具有与开展劳务派遣业务相适应的办公设备设施及信息管理系
统6、法律、行政法规规定的其他条件。办理劳务派遣许可证需要准备的资料有：1、公司营业执照副本2
、公司公章3、法定代表人身份证4、提供注册资本200万验资报告5、公司章道程复印件6、公司地址证明
材料，如：房屋租赁合同、房产证明等7、相应办公设备清单二、企业使用劳务派遣有什么好处?1、采取
劳务派遣这种新型的用工方式，员工与劳务派遣机构签订《劳动合同》，保证了劳资双方在遵守劳动法
的前提下实现了用工受法律保护，员工的权益也有了保障。员工由于有劳动合同的保护和约束将更努力
为用工单位工作，但原有的福利待遇和管理制度都没有变化。2、享受社会保险待遇。根据规定为劳务人
员缴纳各项社会保险，用工单位和劳务人员按规定的比例定期缴纳社会保险。员工因为用工单位为其缴
纳社会保险，工龄得到延续，失业、医疗、工伤和退休后生活有了保障。总之，企业使用劳务派遣这种
用工方式，可以的减少企业的用工成本，减轻HR在人力资源方面的事务性工作，让企业可以更加集中的
发展核心业务，增强企业的竞争力。公司业务：我公司还提供：局核名、国企央企混改、局集团公司组
建、公司转让、研究院注册、培训公司转让、各行业许可证办理等，有需要的老板可随时来电咨询！咨
询不收费.解答不要钱公司承诺.不成功可全额退款

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

