
劳务派遣和劳务分包的区别

产品名称 劳务派遣和劳务分包的区别

公司名称 颂易企业管理（上海）有限公司

价格 .00/个

规格参数

公司地址 上海市浦东新区商城路800号斯米克大厦6楼

联系电话 18516129144 18516129144

产品详情

劳务派遣又称为人力派遣，是指劳务派遣单位与被派遣劳动者订立劳动合同，把劳动者派向其他用工单
位，再由其用工单位向派遣单位支付服务费用的一种用工形式。劳务派遣大特点：劳动关系与用工关系
相分离。

务派遣单位是本法所称用人单位，应当履行用人单位对劳动者的义务。劳务派遣单位派遣劳动者应当与
接受以劳务派遣形式用工的单位（以下称用工单位）订立劳务派遣协议。

劳务分包属于建筑工程分包范畴，是指施工总承包企业或承包企业即劳务作业发包人将其承包工程的劳
务作业发包给劳务承包企业即劳务承包人完成的活动，劳务分包是以提供劳务为目的的分包，它是承包
人内部劳务清包(包人工)的一种形式。

【提醒】劳务分包与工程分包不是一个概念，劳务分包的内容仅为工程施工中的劳务部分。工程分包则
包含完成工程的所有工作包括提供技术、管理、材料的采购等等。工程分包的内容一定包含劳务内容，
劳务分包在工程范围内只是工程分包内容的一部分。劳务分包与工程分包的管理不同、合同标的的指向
不同主体选择不同、能否再转包的资格不同。

取消建筑施工劳务资质审批，设立作业企业资质；（2）严禁用劳务分包合同代替劳动合同，杜绝代签合
同，到2020年基本实现劳动合同全覆盖。劳务公司将被“作业企业”替代。

1、法律适用不同，劳务派遣适用劳动合同法，劳务分包适用合同法。

2、管理主体不同，劳务派遣中的员工，由用工单位直接管理，劳务分包中的员工由承包方直接管理。

3、合同标的不同：劳务派遣的标的是“人”劳动力，劳务分包的合同标的是“事”，劳务成果。
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