
朔州人事外包业务 武汉锦绣人才

产品名称 朔州人事外包业务 武汉锦绣人才

公司名称 武汉锦绣人才管理顾问有限公司

价格 面议

规格参数

公司地址 武汉市江汉区中央商务区泛海国际SOHO城3号
楼23层2301-2302号

联系电话  13871552063

产品详情

人力资源经理人需要具备的技能人力资源经理人需要具备相应的人力资源管理技能，能了解并掌握相当
的业务知识，更要求能与业务部门说一样的“语言”。 人力资源部门应该从“权1力中心(Power
Center)”的地位走向“服务中心(Service Center)”。人力资源经理人必须具备一套全新的思维方式，去考
虑“顾客”需要什么样的人力资源服务并怎样提供这些服务，由此创造在企业中的权1威。

外包后企业的人力资源战略规划企业将部分功能外包后，人力资源将更多地从事战略性人力资源工作，
由原来的职能部门逐渐转化为企业的战略部门，将越来越多地参与制订企业战略，扩大业务活动，领导
企业变革，同时担当起员工宣倡议者的角色，承担企业社会责任的宣传员角色，并对员工绩效和企业文
化负责。因此，人力资源部或者管理者也应逐渐从那种行政后勤中心向业务中心转变，成员企业的学习
组织者、教育推动者、高层主管顾问、管理职能专家和变革倡导者的战略性转变。我国尚无一项保护人
力资源外包业务的法规，主要依据法律有《劳动法》《民1法通则》《技术合同法》《反不正当竞争法》
等零星条文，企业应及时建立商业秘密管理体系，将本企业核心技术和关键信息加密，纳入法律保护范
围。与外包商签订保密合同，人事外包业务，并在协议中明确企业秘密范围及相互间权利与义务，同时
对外包商中熟悉商业秘密的人员离职等作出规定，避免离职人员导致信息泄露时外包商推卸责任。为更
好完成此项措施，人力资源部应在签订合约时由本公司律师顾问对合约内容进行审核。 朔州人事外包业
务-武汉锦绣人才(在线咨询)由武汉锦绣人才管理顾问有限公司提供。武汉锦绣人才管理顾问有限公司坚
持“以人为本”的企业理念，拥有一支技术过硬的员工队伍，力求提供更好的产品和服务回馈社会，并
欢迎广大新老客户光临惠顾，真诚合作、共创美好未来。锦绣人才——您可信赖的朋友，公司地址：武
汉市江汉区中央商务区泛海国际SOHO城3号楼23层2301-2302号，联系人：彭经理。
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